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1. Цель практики 

Целью производственной практики — является получение — обучающимися 

профессиональных умений и опыта организационно-управленческой деятельности, 

направленное на формирование следующих компетенций: 

— ©ОПК-4. Способен обосновывать и принимать финансово-экономические и 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 
— ПК-2. Способен руководить выполнением аудиторского задания и оказанием прочих 

услуг, связанных с аудиторской деятельностью. 

2. Задачи практики 

— развитие навыков обоснования и принятия финансово-экономических и 
организационно-управленческих решений в профессиональной деятельности (ОПК-4); 

— развитие навыков руководства выполнением задания (включая аудиторское 

задание) и оказанием прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью (ПК-2); 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Практика относится к Блоку 2 «Практика». 

Практика относится к обязательной части образовательной программы. 

4. Семестр освоения и форма промежуточной аттестации по практике 

Семестр 4, зачет с оценкой. 

5. Входные требования для освоения практики 

Логическая и содержательная связь дисциплин, участвующих в формировании 

представленных компетенций, содержится в представленной ниже таблице 

Таблица 1 — Логическая и содержательная связь дисциплин, участвующих в 
формировании представленных компетенций 

Компетенция (индикатор Пререквизиты Постреквизиты 

компетенции) 

ОПК-4. Способен обосновывать | Современный — Подготовка к 
и принимать финансово- микроэкономический процедуре защиты и 

экономические и анализ защита выпускной 

организационно- квалификационной 

управленческие решения в работы 

профессиональной 

деятельности 

ПК-2. Способен руководить Аудит — Подготовка к сдаче и 

выполнением аудиторского 
задания и оказанием прочих 

услуг, связанных с аудиторской 

деятельностью 

Оценка бизнеса 

Финансовая аналитика 

сдача государственного 

экзамена; 
— Подготовка к 

процедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной 

работы 

6. Способы и формы проведения практики 

Практика проводится на базе профильных организаций: 

Банки, финансовые, консалтинговые и аудиторские компании: 



- ПАО "Сбербанк" Томское отделение №8616 

- АО "АЛЬФА-БАНК" 

- ПАО «Банк ВТБ» Региональный операционный офис "Томский» Филиала №5440 

- ПАО РОСБАНК 

- АО "Российский сельскохозяйственный банк" 
- АО "Инвестиционная компания "ФИНАМ" 

- ООО "Бюро оценки "Токко" 

- Некоммерческое партнерство по развитию финансовой культуры "Финансы 

Коммуникации Информация" 

- АО "Технология Доверия - Аудит" 

- Новосибирский филиал АО «Кэпт» 

- ООО "Центр аудиторских технологий и решений- аудиторские услуги" 

Предприятия и организации 

- ООО "КДВ Групп" 

- ОАО "Манотомь" 

- ООО ТПК "САВА" 

- ООО "Томскнефтехим" 
- АО "Томская генерация" 

- ООО "Управляющая компания "ЛАМА" 

- ОАО "Томская домостроительная компания" 

- ООО "Газпром газораспределение" 
- АО «Элеси» 

ООО "1-ШаК" 

ООО "НеоСтэк Технологии" 

АО "Восточно-Сибирская нефтегазовая компания" 

Госорганы и госучереждения: 

- Администрация Томской области 

- Администрация Города Томска 

- Департамент здравоохранения Томской области 

- Департамент по социально-экономическому развитию села Томской области 

- Департамент архитектуры и градостроительства администрации Города Томска 

- Контрольно-счетная палата Томской области 

- Управление Федеральной антимонопольной службы по Томской области 

- Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по 

Томской области (Томскстат) 
- Управления Федеральной налоговой службы по Томской области 

- Областное государственное казенное учреждение "Центр занятости населения 

города Томска и Томского района" 
-Томская ассоциация пищевиков 

- ООО "Спорт Инн" 

Способы проведения: стационарная, выездная (предприятия и организации 

Томской области, Алтайского края, Новосибирской области, Кемеровской области, 
Красноярского края и др.). 

Форма проведения: непрерывно в соответствии с календарным графиком и 

учебным планом.



7. Объем и продолжительность практики 

Объем практики составляет 6 зачётных единицы, 216 часов, из которых: 

контактная работа: 2,5 ч. 

Объем самостоятельной работы студента определен учебным планом. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

Продолжительность практики составляет 4 недели. 

8. Планируемые результаты практики 

Результатами прохождения практики являются — следующие — индикаторы 

достижения компетенций: 

ИОПК-4.1. Способен обосновывать и принимать финансово-экономические 

решения в профессиональной деятельности; 

ИОПК-4.2. Способен обосновывать и принимать организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности; 

ИПК-2.1. Изучает и анализирует деятельность аудируемого лица и среды, в 

которой она осуществляется, включая систему внутреннего контроля. 

9. Содержание практики 

Этапы практики Виды работ, связанные с будущей Часы всего 

профессиональной деятельностью (в т.ч. 

контактные) 

1. Организационный | 1. Проведение собрания по организации практики: | 4 (0,5) 

— знакомство с целями, задачами, требованиями к 

практике и формами отчетности по практике 

(программой практики); 

— знакомство с графиком проведения практики; 

— подготовка дневников практиканта. 

2. Инструктаж по технике безопасности при 
переезде к месту прохождения практики (при 

выезде в другой населенный пункт) 

2. Ознакомительный | 1. Знакомство с правилами внутреннего 4 (0,5) 

распорядка и иными локальными нормативными 

актами профильной организации. 
2. Инструктаж по технике безопасности и охране 

труда, соблюдению правил противопожарной 

безопасности, санитарно-эпидемиологических 
правил и гигиенических нормативов в профильной 

организации 

3. Процессный 1. Проведение, обоснование и реализация 96 (4) 

финансово-экономических решений по теме 

научного исследования (ИОПК-4.1) 

2. Обоснование и организация процесса 
выполнения научно-исследовательской работы в 

сфере финансов (ИОПК-4.2.) 

3. Изучение и анализ деятельности организации — 

месте прохождения практики. Сбор фактического 
(эмпирического) материала для проведения 

научного исследования (ИПК-2.1.) 

4. Заключительный 1. Подготовка отчета и подготовка материалов, 20 (0,5) 

необходимых для его защиты (презентация, 

методическая разработка и т.д.). 
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2. Защита отчета по итогам практики. 

ИТОГО: | 216 (2,5) 

10. Формы отчетности по практике 

По итогам прохождения практики обучающиеся в срок до завершения периода 

практики по календарному графику предоставляют руководителю практики от ТГУ: 

— заполненный дневник практики; 

— отчет о прохождении практики. 

11. Организация промежуточной аттестации обучающихся 

11.1 Порядок и форма проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой путем публичной 

защиты обучающимися индивидуальных отчетов о прохождении практики на итоговом 
учебном занятии руководителю практики от ТГУ. 

11.2 Процедура оценивания результатов обучения 

Оценка сформированности результатов обучения осуществляется руководителем 

практики на основе анализа предоставленных отчетных документов, выступления 

обучающегося и его ответов на вопросы. Оценка руководителя практики от профильной 

организации указывается в дневнике прохождения практики и принимается во внимание 

при выставлении у ико) ко) -10) ,1 оценки. 

11.3 Критерии оценивания результатов обучения 

Результаты прохождения практики определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» выставляется, если: 

— содержание отчета по практике, оформление соответствует требованиям; 
— в содержании отчета имеют место решение профессиональных задач на основе 

знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и управленческой 

теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик 

управления; 

— анализ и выводы сделаны на основе применения современных техник и методик 

сбора данных, продвинутых методов их обработки и анализа, в том числе использования 

интеллектуальных информационно-аналитические систем, при решении управленческих и 

исследовательских задач; 

— ответы на вопросы членов комиссии логичны, раскрывают сущность вопроса, 

показывают самостоятельность и глубину изучения проблемы; 

—в содержании и презентации результатов  продемонстрировано широкое 

применение информационных технологий. 
Оценка «хорошо» выставляется, если: 

— содержание отчета по практике соответствует требованиям, но в оформлении 

допущены незначительные неточности; 

— в содержании отчета имеют место решение профессиональных задач на основе 

знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и управленческой 

теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик 

управления; 

— анализ и выводы сделаны на основе применения современных техник и методик 

сбора данных, продвинутых методов их обработки и анализа, в том числе использования 

интеллектуальных информационно-аналитические систем, при решении управленческих и 

исследовательских задач; 



— в ответах на вопросы членов комиссии допущены неточности при раскрытии 

сущности вопроса, но показывают самостоятельность изучения проблемы; 

— в содержании и презентации результатов продемонстрировано применение 

информационных технологий. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 
— содержание отчета по практике соответствует требованиям, но в оформлении 

допущены незначительные неточности; 

— в содержании отчета имеют место решение профессиональных задач на основе 

знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и управленческой 

теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа практик 

управления; 

— анализ и выводы сделаны на основе применения современных техник и методик 

сбора данных, продвинутых методов их обработки и анализа, в том числе использования 

интеллектуальных информационно-аналитические систем, при решении управленческих и 

исследовательских задач; 

—в ответах на вопросы членов комиссии допущены неточности при раскрытии 

сущности вопроса, но показывают самостоятельность изучения проблемы; 

— в содержании и презентации продемонстрировано недостаточное применение 

информационных технологий; 
— в процессе защиты отчета по практике студент продемонстрировал понимание 

содержания ошибок, допущенных им при ее выполнении. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если: 

— содержание отчета по практике, оформление не соответствует требованиям; 

— в содержании отчета не продемонстрировано решение профессиональных задач 
на основе знания (на продвинутом уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории, инновационных подходов, обобщения и критического анализа 

практик управления; 

— анализ и выводы отсутствуют; 

— в ответах на вопросы членов комиссии допущены неточности при раскрытии 

сущности вопроса; 

— в содержании и презентации продемонстрировано недостаточное применение 
информационных технологий; 

— в процессе защиты отчета по практике студент не продемонстрировал понимание 

содержания ошибок, допущенных им при ее выполнении. 

12. Учебно-методическое обеспечение 

а) Электронный учебный курс по практике в электронном университете «Моо@е» - 

Бегрз://тоо@е.15и.ти/соитве/улем.рбр?14=00000 

6) Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по 

практике. 

в) Методические указания по подготовке отчета по практике. 

т) Методические указания по организации самостоятельной работы студентов. 

13. Перечень рекомендованной литературы и ресурсов сети Интернет 

1. Шарп Уильям Ф. Инвестиции: Учебник: /Уильям Ф. Шарп, Гордон Дж. 

Александер, Джеффри В. Бэйли; [пер. с англ. А. Н. Буренина, А. А. Васина]. - Москва: 
ИНФРА-М, 2015. - 1027 с. 

2. Копнова Е.Д. Финансовая математика: учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры : Учебник и практикум / Копнова Е.Д. - М: Издательство 

Юрайт, 2018. - 413- (Бакалавр и магистр. Академический курс). ОВГ: Бар:/ЛууучуБ16По- 

опПпе.ти/БооК/РЕ5С5390-6288-45РА-В729-3СЗВ61515ВВ2 

3. Международные стандарты финансовой отчетности. Учебник: В. Т. Чая, Г. 
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В. Чая — Москва, Юрайт, 2014 г.- 432 с. 
4. Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов: Пер. с англ. М.: Олимп- 

бизнес, 2007. 

5. Эдди Маклейни. Финансы бизнеса. Теория и практика. Седьмое издание. 

Перевод с англ. Под ред. д.э.н. А.З. Бобылевой.-М.: Издательство «Весь мир», Изд. дом 

«ИНФРА-М», 2008. — 624 с. 

6. Этрилл П. Финансовый менеджмент для неспециалистов. 3-е изд./ Пер. с 

англ. Под ред. Е.Н. Бондаревской.-СПб.: Питер, 2006.-608с: ил. (Серия "Классика МБА"). 

7. Друри К. Управленческий и производственный учет. Учебное пособие. 

«ЮНИТИ». — М., 2010. 

8. Гаррисон Р., Норин Э., Брюэр П. Управленческий учет. 12-е изд./ Пер. с англ. 

Под ред. М.А.Карлика.-СПб.: Питер, 2010.-592с.-(Серия "Классика МВА"). 

9. Булыга Р.П. Аудит бизнеса. Практика и проблемы развития / Р. П. Булыга, М. В. 

Мельник ; под ред. Р. П. Булыги. —- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2013. - 263 с. 

10. Савин А.А. Аудит. Практикум : учебное пособие для бакалавров : [по 

экономическим направлениям и специальностям] / А. А. Савин, И. А. Савин. — М.: Юрайт, 

2013. - 460 с. 

11. Налоговый кодекс Российской Федерации. Части первая и вторая. 

12. Международный финансовый рынок: учебник/ Бурлачков В., Воронкова Е., 

Галанов В. А. и др. М.: ИНФРА-М, 2014. (Магистратура). 

Б) Дополнительная литература: 

1. Когденко В.Г. Управление стоимостью — компании. — Ценностно- 

ориентированный менеджмент: учебник для бакалавров и магистров / В.Г. Когденко, 

М.В. Мельник. —- М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2014. — 447 с. 

2. Хелферт, Э. Техника финансового анализа: пер. с англ. / Эрик Хелферт. — 

М.: Аудит, ЮНИТИ, 2003. — 637 с. 

3. Турманидзе Т.У. Анализ и оценка эффективности инвестиций: учебник / 

Т.У. Турманидзе. —- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. - 247 с. 

4. Хоружий Л.И. Учет, отчетность и анализ в условиях антикризисного 

управления: учебн. пособие / Л.И. Хоружий, И.Н. Турчаева, Н.А. Кокорев. - М.: НИЦ 
ИНФРА-М, 2015. — 320с. 

5. Инструментарий финансового менеджмента на инновационно 

ориентированном предприятии / Л. С. Валинурова, О. Б. Казакова, Э. И. Исхакова, Е. В. 

Евтушенко. - Уфа : БАГСУ, 2012. — 71 с. 

6. Корпоративный финансовый менеджмент. Финансовый менеджмент как 

сфера прикладного использования корпоративных финансов : учеб.-практ. пособие / М. А. 

Лимитовский, Е. Н. Лобанова, В. Б. Минасян, В. П. Паламарчук. — М. : райт, 2012. — 990 с. 

7. Иванов, В.В. Управленческий учет для эффективного менеджмента / В.В. 

Иванов, О.К. Хан. - М.: ИНФРА-М, 2013. - 208 с. 

8. Суворова, С. П. Международные стандарты аудита : учеб. пособие / С. П. 
Суворова, Н. В. Парушина, Е. В. Галкина. — 2-е изд., перераб. и доп. —- М. : Форум : 

ИНФРА-М, 2012. — 303 с. 

9. Федоренко, И. В. Аудит : учебник / И. В. Федоренко, Г. И. Золотарева. — М: 

ИНФРА-М, 2013. — 272 с. 
10. Левитская Е.Н. Международная финансовая информация / Е.Н. Левитская // 

Актуальные проблемы международных финансов / МГИМО (У) МИД России. - М.: МГИМО- 

Университет, 2013. 

в) ресурсы сети Интернет:



1. Научная электронная библиотека еДВВКАВУ.ВО [Электронный ресурс] . — 

Москва, ООО "Электронная — научная — библотека", 2000-2016. — [0054 В 

Ыеер://еНБтагу то/ЧЯе ацИх авр 

2. Библиотека управления [Электронный ресурс] Интернет-проект 

"Корпоративный менеджмент", 1998-2016. —- | ОВГ: Бир:/Луу.сНаго/ 
3. Эксперт ОпШпе : [журнал]. - Москва : Группа Эксперт, 1995-2016. -. ОЕГ: 

Беер://ехрег!.ти/ 

4. Корпоративные сайты российских и международных компаний 

5. Электронные российские и зарубежные сетевые ресурсы НБ ТГУ — научная 

электронная библиотека еВКАКУ.ти, ВА$Т О УТЕМ, электронная — библиотека 

Издательского дома «Гребенников»; международные базы Зсориз, \Мо5. 

6. Бир://м ууу ‚сЪт.ги — официальный сайт Центрального банка РФ. 

7. Бир://му у ‚сейа2006.сот  — сайт Зоны свободной торговли в 

Центральной Европе (СЕФТА). 

8. БируЛмууу.сивют5.ти — сайт Федеральной таможенной службы РФ. 

9. Бир:Лмуучу.еБта.сот  — — официальный сайт Европейского банка 

реконструкции и развития (ЕБРР). 

10. Беру .есопопи5!.сот — сайт журнала ТПе Есопопи5!. 

11. Беру .епготопеу.сот. — сайт Ешготопеу Мараг1п. 
12. БируЛмуучу.Као.огв  — — официальный сайт — Продовольственной и 

сельскохозяйственной организации (ФАО). 

13. БируЛмууч.еК5.го | — — официальный сайт Федеральной — службы 

государственной статистики РФ. 

14. Беру/Лмуу.ТоБайПтв12Вг.сот — сайт консалтинговой компании С1оБа! 

Тя енг. 

15. БируЛучум Л Ё.огр/ — сайт Международного валютного фонда (МВФ). 

16. БируЛмуучу.оесй.оге — сайт Организации экономического сотрудничества и 

развития (ОЭСР). 

17. БируЛмуучу та-папопа!.ти — сайт Национального Рейтингового Агентства. 

18. БируЛууучу гапврагепсу.оте — официальный сайт Ттапзрагепсу Гиетпапопа!. 

19. БыруЛучуууип.оге — официальный сайт Организации Объединенных Наций 

(ООН). 
20. БируЛуиу луевогит.огв — сайт Всемирного экономического форума (ВЭФ). 

21. БируЛууму утО.отв — сайт Всемирной торговой организации (ВТО). 

22. — ууу лапскай.оте - официальный сайт Конференции ООН по торговле и 

развитию (ЮНКТАД). 

23. м\ууу.ассае1обБа!.сотуи/ги&51а/ги. Вы! - — официальный — сайт — Ассоциации 

присяжных ассоциированных бухгалтеров. 

24. му аЕтв.ого/ - официальный сайт Совета по МСФО. 

14. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 
— Мстовой ОМсе Зтапйат 2013 Кизяап: пакет программ. Включает приложения: 

М5 ОТсе \Мога, М5 ОТсе Ехсе], М5 ОТсе РомжегРоии, МУ ОТсе Оп-еМоге, МУ ОТсе 

Ри Нет, М$ ОийооК, М5 ОТПсе \\еЬ Арр5 (\УУота Ехсе! М5 РоуетРот: ОипПооК); 

— публично доступные облачные технологии (Соо#1е Оос5, Яндекс диск и т.п.). 

6) информационные справочные системы: 

— Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ — 

Ыр://сБато.НЬ.тви.то/зеатсЫ/дцегу'Тосае-то&тете=б5 уз ет 



— Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ — 

Бер://улпка! ЛЬ ви. ти/упаМассезз/тапагеет/паех 

— ЭБС Лань — Бир://е.ЛапБооК.сот/ 

— ЭБС Консультант студента — Бир://уууу.5тшаепйтЬтагу.то/ 

— Образовательная платформа Юрайт — Вирз://пгалс.го/ 
— ЭБС УМАМ№ОМ.сот — Бирз://хпатмит.сот/ 

— ЭБС ТРЕ БооК5 — Бир://Лууум 1ргБооК5бор.го/ 

в) профессиональные базы данных (при наличии): 

— Университетская информационная система РОССИЯ -— Брв:/Ливгиза1а ти .ти/ 

— Единая межведомственная информационно-статистическая система (ЕМИСС) — 

Беерв:/Лммучу Тейзтаслти/ 

15. Материально-техническая база проведения практики 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и 

групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и 

доступом к сети Интернет, в электронную информационно-образовательную среду и к 

информационным справочным системам. 

Материально-техническая база профильной организации, включая перечень 

помещений, предоставленных профильной организацией в соответствии с приложением 2 

к договору о практической подготовке обучающихся. 

16. Информация о разработчиках 

Ткаченко Людмила Ивановна, канд. эконом. наук, доцент кафедры финансов и 

учета ИЭМ НИ ТГУ.


