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Форма промежуточной аттестации по дисциплине «Работа с зарубежными источниками»  - 

зачет. 

Перечень компетенций выпускников образовательной программы, в формировании 

которых участвует дисциплина «Работа с зарубежными источниками»: 

ОК-7 – Готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала; 

ОПК-1 – Способность решать задачи профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной 

безопасности; 

ОПК-2 – Готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности.  

ПК-1 - Готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, формулировать 

проблемы и гипотезы, планировать и проводить эмпирические исследования, анализировать и 

обобщать полученные данные в виде научных статей и докладов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОК-7  

 

Готовность к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала 

 

 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
 

ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
 

Общекультурная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет 

 

 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной общекультурной компетенции, 
определяется федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413). 
  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

 ЗНАТЬ: иметь представление о ценности образования и самообразования, в том числе на протяжении всей жизни. 

 УМЕТЬ: самостоятельно определять цели деятельности и составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, 
контролировать и корректировать собственную деятельность; осознавать выбор будущей профессии как возможность 

реализации собственных жизненных планов. 

 ВЛАДЕТЬ: базовыми приемами поиска информации; базовыми навыками критического мышления; базовыми навыками 
осуществления познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности. 

 

 

 

 

 



ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня 
освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ОК-7)-I  

Способность к 
самоорганизации, 
самообразованию 
и самореализации 
в учебной 
деятельности 

В (ОК-7)-I  

Владеть: навыками планирования, 
организации и контроля собственной учебной 
деятельности; навыками самостоятельной 
работы с образовательными ресурсами; 

навыками коммуникации в академической 
среде 

 

У (ОК-7)-I  

Уметь: проводить самодиагностику и 
анализ собственной учебной деятельности; 
анализировать и осознанно выбирать  учебно-

вспомогательные ресурсы; определять цели и 
задачи собственной учебной деятельности; 
использовать инструменты планирования и 
самоконтроля учебной деятельности 

 

З (ОК-7)-I  

Знать: ценности университетского 
сообщества; основы мотивации и 
эмоционально-волевой саморегуляции 
личности; основные учебно-вспомогательные 
ресурсы 

Огранич
енные 
знания, 
слабо 
сформирова
нные навыки 
и умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения  

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения  

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформирован
ные навыки 
и умения; их 
успешная 
актуализация  



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня 
освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ОК-7)-II 

Способность 
осознанно и 
целенаправленно 
развивать 
профессиональные 
компетенции 

В (ОК-7)-II  

Владеть: навыками самооценки и 
самодиагностики уровня овладения 
соответствующими знаниями и умениями 

 

У (ОК-7)-II  

Уметь: выбирать средства для развития 
профессиональных компетенций, используя 
ресурсы образовательной программы, 
университетского образовательного 
сообщества 

 

З (ОК-7)-II 

Знать: основы и механизмы развития 
профессиональных компетенций;  

профессиональные стандарты по 
направлению подготовки специалиста 

Огранич
енные 
знания, 
слабо 
сформирова
нные навыки 
и умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения  

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения  

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформирован
ные навыки 
и умения; их 
успешная 
актуализация  



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня 
освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ОК-7)-III 

Готовность к 
саморазвитию, 
самореализации, 
использованию 
творческого 
потенциала 

В (ОК-7)-III  

Владеть: навыками планирования, 
организации и контроля научно-

исследовательской и профессиональной 
деятельности; навыками использования 
творческого потенциала в своей 
деятельности; навыками эффективной 
коммуникации в академической и 

профессиональной среде 

 

У (ОК-7)-III  

Уметь: проводить самодиагностику и 
анализ собственной научно-

исследовательской и профессиональной 
деятельности, своих творческих 
способностей; анализировать и осознанно 
выбирать  образовательные ресурсы; 
определять цели самостоятельной 
образовательной деятельности; использовать 
различные инструменты планирования и 
самоконтроля собственной образовательной 
деятельности 

 

З (ОК-7)-III  

Знать: принципы планирования личного 
времени, способы и методы саморазвития и 
самообразования; ценности научно-

исследовательского и профессионального 
сообщества 

Огранич
енные 
знания, 
слабо 
сформирова
нные навыки 
и умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения  

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения  

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформирован
ные навыки 
и умения; их 
успешная 
актуализация  

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОПК-1 

 

Способность решать задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности  

 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
 

ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
 

Общепрофессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования данной общепрофессиональной компетенции, 
определяется федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413). 

  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

 ЗНАТЬ: иметь представление о роли информации и связанных с ней процессов в окружающем мире. 

 УМЕТЬ: соблюдать требования техники безопасности, гигиены и ресурсосбережения при работе с компьютером; понимать основы 

правовых аспектов использования компьютерных программ и работы в Интернете. 

 ВЛАДЕТЬ: практическим навыком применения средств информационных и коммуникационных технологий для решения 

когнитивных, коммуникативных и организационных задач. 
 

 



ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ОПК-1)-I  

Владение 
основами 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно- 

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности   

В (ОПК-1)-I  
Владеть: практическим навыком 

работы с текстом в компьютерном 
редакторе; навыками поиска 
информации в различных источниках по 
заданной теме; практическим навыком 
обеспечения информационной 
безопасности при работе в сети 
Интернет 

 

У (ОПК-1)-I 

Уметь: осуществлять поиск 
информации по заданным ключевым 
словам с соблюдением требований 
информационной безопасности; 
выявлять специфику работы с 
информацией в своей профессиональной 
деятельности 

 

З (ОПК-1)-I 

Знать: основополагающие 
принципы работы с различными 
источниками информации, 
информационными ресурсами и 
технологиями;   основополагающие 
правовые акты по обеспечению 
информационной безопасности 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ОПК-1)-II 

 

Способность 
решать стандартные 
учебно-

профессиональные 
задачи на основе 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно- 

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности  

В (ОПК-1)-II  

Владеть: практическим навыком 
работы с различными 
информационными ресурсами и базами 
данных; практическим опытом 
реализации мер по защите информации 

 

У (ОПК-1)-II  
Уметь: осуществлять поиск, 

хранение, обработку и анализ 
информации из различных источников; 
применять найденную информацию для 
решения стандартных учебно-

профессиональных задач 

 

З (ОПК-1)-II 

Знать: специфические особенности 
работы с различными 
информационными источниками и 
базами данных; основные требования 
информационной безопасности и 
основы профессиональной этики  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ОПК-1)-III 

Способность 
решать задачи 
профессиональной 
деятельности на 
основе 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно-

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности  

В (ОПК-1)-III 

Владеть: практическим навыком 
использования информационных, 
компьютерных и сетевых технологий 
для представления информации; 
практическим опытом реализации мер 
по защите личной и профессиональной 
информации 

 

У (ОПК-1)-III 

Уметь: выбирать соответствующие 
способы представления информации; 
критически оценивать информацию и 
сопоставлять ее для решения различных 
профессиональных задач; выявлять 
специфику профессиональной 
деятельности и выбирать 
соответствующие способы работы с 
информацией 

 

З (ОК-3)-III 

Знать: различные способы и 
форматы представления информации; 
требования и меры обеспечения 
информационной безопасности и 
профессиональной этики  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОПК-2 

 

Готовность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач 
профессиональной деятельности 

 

 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
 

ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
 

Общепрофессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования данной общепрофессиональной компетенции, 
определяется федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413). 

  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

 ЗНАТЬ: иметь представление о языковой норме русского и иностранного языков, её функциях и вариантах, о нормах речевого 
поведения в различных сферах и ситуациях общения. 

 УМЕТЬ: ясно, логично и точно излагать свою точку зрения; использовать адекватные языковые средства русского и иностранного 
языков. 

 ВЛАДЕТЬ: основными мыслительными операциями (анализ, синтез, обобщение); основами лингвистических знаний и пониманием 
базовых закономерностей функционирования иностранного языка. 

 



ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ОПК-2)-I  

Владение 
основами 
профессиональной 
коммуникации в 
устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках  

В (ОПК-2)-I  
Владеть: практическим опытом 

осуществления деловой коммуникации 
на русском языке; основами 

осуществления устной и письменной 
коммуникации профессионального 
характера на иностранном языке 

  

У (ОПК-2)-I  

Уметь: осуществлять устную и 
письменную коммуникацию 
профессионального характера на  
русском языке; извлекать необходимую 
информацию из текстов 
профессионального характера на 
иностранном языке с помощью словаря   

 

З (ОПК-2)-I 

Знать: базовые принципы 
осуществления профессиональной 
коммуникации в устной и письменной 
форме на русском и иностранном 
языках; основные профессиональные 
термины на иностранном языке 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ОПК-2)-II 

 

Способность к 
коммуникации в 
устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках 
для решения учебно-

профессиональных 
задач  

В (ОПК-2)-II  

Владеть: практическим опытом 
осуществления профессиональной 
коммуникации на русском и 
иностранном языках в устной и 
письменной форме в ходе решения 
учебно-профессиональных задач  

 

У (ОПК-2)-II  

Уметь: руководствоваться нормами 
русского и иностранного языков при 
осуществлении устной и письменной 
коммуникации профессионального 
характера 

 

З (ОПК-2)-II 
Знать нормы русского и 

иностранного языка на уровне, 
позволяющем вести профессиональную 
коммуникацию в устной и письменной 
форме в ходе решения учебно-

профессиональных задач 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ОПК-2)-III 

Готовность к 
коммуникации в 
устной и письменной 
формах на русском и 
иностранном языках 
для решения задач 
профессиональной 
деятельности 

 

В (ОПК-2)-III  

Владеть: практическим опытом 
осуществления профессиональной 
коммуникации  с коллегами на русском 
и иностранном языках в устной и 
письменной форме 

 

 

У (ОПК-2)-III  

Уметь: осуществлять 
профессиональную коммуникацию на 
русском языке по широкому кругу тем 
профессионального характера; понимать 
тексты и устную речь 
профессионального характера на 
иностранном языке в своей предметной 
области  

 

З (ОПК-2)-III 

Знать: профессиональную 
терминологию и нормы русского и 
иностранного языков на уровне, 
позволяющем вести профессиональную 
коммуникацию  с коллегами в устной и 
письменной форме 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-1 

Готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, формулировать проблемы и гипотезы, 
планировать и проводить эмпирические исследования, анализировать и обобщать полученные данные в виде научных 
статей и докладов 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет, вид профессиональной деятельности: научно-исследовательская. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной профессиональной компетенции, 
определяется пороговым уровнем сформированности следующих компетенций ОК-1, ОПК-1, ОПК-2.  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен:    

 ЗНАТЬ: специфику научного познания, главные этапы развития науки; основные методы научного познания; основополагающие принципы 
работы с различными источниками информации, информационными ресурсами и технологиями; основополагающие правовые акты по 
обеспечению информационной безопасности; базовые принципы осуществления профессиональной коммуникации в устной и письменной 
форме на русском и иностранном языках; основные профессиональные термины на иностранном языке. 

 УМЕТЬ: применять понятийный аппарат науки к анализу и обобщению информации  из различных источников;  осуществлять устную и 
письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую информацию из текстов 
профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря. 

 ВЛАДЕТЬ: навыком использования категориального аппарата науки в ходе анализа изучаемых явлений;  практическим навыком работы с 
текстом в компьютерном редакторе; навыками поиска информации в различных источниках по заданной теме; практическим навыком 
обеспечения информационной безопасности при работе в сети Интернет; практическим опытом осуществления деловой коммуникации на 

русском языке; основами осуществления устной и письменной коммуникации профессионального характера на иностранном языке. 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПК-1)-I  

Владение 
основами 
организации 
психологического 
исследования, 
подходами к 
планированию и 
проведению 
эмпирического 
исследования, 
формулировке 
проблем и гипотез 

 
 

В (ПК-1)-I  

Владеть: основами аналитико-

синтетической деятельности, 
понятийным аппаратом своей 
предметной области.  

 

У (ПК-1)-I  

Уметь: формулировать проблемы и 
гипотезы, определять цели и задачи 
исследования 

 

З (ПК-1)-I 
Знать: базовые принципы 

организации психологических 
эмпирических исследований, нормы 
исследовательской этики 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-1)-II 

 

Способность 
разрабатывать дизайн 
психологического 
исследования для 
решения учебно-

профессиональной 
задачи, 
формулировать  
гипотезы, 
планировать и 
проводить 
эмпирические 
исследования, 
анализировать и 
обобщать 
полученные данные в 
виде учебных 
докладов, 
выступлений 

 
 

В (ПК-1)-II  

Владеть: базовыми навыками 
организации и разработки 
эмпирического исследования, 
основными правилами обработки и 
интерпретации полученных данных, 
базовыми методами качественного и 
количественного анализа данных. 

 

У (ПК-1)-II 
Уметь: разрабатывать дизайн 

психологического исследования для 
решения конкретной учебно-

профессиональной задачи, проводить 
эмпирические исследования, 
обрабатывать, обобщать и 
интерпретировать полученные данные, 
оформлять полученные результаты в 
виде учебных докладов, выступлений 

 

З (ПК-1)-II  
Знать: принципы организации и 

проведения психологических 
эмпирических исследований,  основы 
параметрической и непараметрической 
статистики  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПК-1)-III 

Готовность 
разрабатывать дизайн 
психологического 
исследования, 
формулировать 
проблемы и 
гипотезы, 
планировать и 
проводить 
эмпирические 
исследования, 
анализировать и 
обобщать 
полученные данные в 
виде научных статей 
и докладов 

 
 

В (ПК-1)-III  

Владеть: навыками организации и 
разработки эмпирического исследования 
в соответствии с задачей исследования с 
учетом демографических и 
психологических особенностей 
выборки, широким спектром методов 
качественного и количественного 
анализа данных, правилами обработки и 
интерпретации полученных данных 
различного типа. 

 

У (ПК-1)-III 
Уметь: анализировать теоретико-

методологические основания 
исследования, оформлять полученные 
результаты в виде научных статей  

 

З (ПК-1)-III 

Знать: теоретико-методологические 
основания исследования как научного 
способа познания, принципы его 
организации при изучении 
психологических явлений,  правила 
написания и структуру научной статьи  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 



Аттестация по итогам освоения дисциплины (зачет) основывается на интегративном 
результате освоения отдельных разделов дисциплины и включает в себя: портфолио 
обучающегося по освоенным разделам – 30%; реферат (аналитический обзор по теме 
исследования) – 40%; аннотация – 30%. 

 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
результатов обучения, характеризующих этапы формирования компетенций: 

 

1. Портфолио обучающегося по освоенным разделам включает в себя результаты 
самостоятельной работы по темам курса: 

Темы курса: 
1. Обзор зарубежных информационных источников. Составление портфолио 

зарубежных информационных источников, релевантного профессиональным интересам и 
тематике научно-исследовательской деятельности.  

2. Критическое мышление в работе с информационным полем. Составление перечня 
критериев отбора релевантной информации.  

3. Чтение как базовая стратегия работы с информационным полем. Обсуждение 
базовых принципов работы с текстом. Просмотровое чтение. Изучающее чтение. Работа с 
аннотациями статей.  

4. Индивидуальный стиль информационного менеджмента. Презентация разделов 
Интернет ресурса «InformationTamers.com».  

5. Академическое письмо как процесс. Анализ рекомендаций «A seven-point procedure 

for writing assignments» и «Overcoming writer’s block».  

6. Плагиат. Правила цитирования и оформления ссылок. Дискуссия «Плагиат в 
образовательной и профессиональной деятельности», составление образцов цитирования 
и оформления ссылок.   

7. Академическое письмо как результат образовательной деятельности. Анализ и 

заполнение формы «Checklist for Essay»; дискуссия по материалам формы «Evaluating your 

writing for critical thinking».. 

8. Презентация проекта аналитического обзора зарубежных источников по теме 
исследования. Письменная работа: аналитический обзор зарубежных научно-

информационных источников (на русском языке) и краткая аннотация обзора (на 
английском языке).  

 

Критерии оценки содержания портфолио: 
 Соответствие содержания портфолио темам курса – 10 баллов 

 Глубина проработки материала – 20 баллов 

 

2. Реферат (аналитический обзор по теме исследования на русском языке): 
Требования к реферату: 

 Выбор темы реферата осуществляется обучающимся самостоятельно в 
соответствии с темой своей научно-исследовательской работы 

 Количество страниц реферата – 7-10 

 Количество анализируемых источников на английском языке – 8-10, общим 
объемом 100000 печатных знаков 

 Обработка и анализ информации 

 Составление библиографического списка 

Примерная структура реферата: 

 Титульный лист 

 Введение (актуальность темы реферата, постановка проблемы, цель и задачи 
аналитического обзора) 

 Основная часть (анализ используемых литературных источников, 



систематизация информации) 
 Заключение (выводы по представленному материалу) 
 Библиография (список использованной литературы) 

Критерии оценки реферата: 

 Соответствие содержания теме реферата – 10 баллов 

 Глубина проработки материала – 10 баллов 

 Правильность и полнота использования источников – 10 баллов 

 Соответствие оформления реферата стандартам – 10 баллов 

 

3. Аннотация (на английском языке) 
Требования к аннотации: 

 Аннотация представляется на английском языке по аналитическому обзору 
прочитанной литературы по теме своей научно-исследовательской работы (п.2) 

 Соблюдение лексических, грамматических и стилевых особенностей 
письменной речи на английском языке, характерных для научных публикаций 

 Количество слов – 150-200 

Примерная структура аннотации: 

 Введение 

 Постановка проблемы 

 Методология теоретического анализа 

 Результаты теоретического анализа 

 Выводы и практическая значимость 

Критерии оценки аннотация: 

 Лексические, грамматические и стилевые особенности письменной речи на 
английском языке – 20 баллов 

 Соответствие требованиям к структуре аннотации – 10 баллов 

 

Формальные критерии получения зачета по дисциплине: 

 Портфолио обучающегося по освоенным разделам – 30 баллов 

 Реферат (аналитический обзор по теме исследования на русском языке) – 40 

баллов 

 Аннотация (на английском языке) – 30 баллов 

 

незачет зачет 

0 – 59 баллов 60 – 100 баллов 

 


