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1. Цель практики 

Целью ознакомительной практики является первичное знакомство обучающихся с 

функционированием организаций социальной сферы, направленное на формирование сле-

дующих компетенций:  

ОПК-2. Способен описывать социальные явления и процессы на основе анализа и 

обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и актуальных под-

ходов  
ОПК-3. Способен составлять и оформлять отчеты по результатам профессиональной деятель-

ности в сфере социальной работы 

2. Задачи практики 

– развитие навыка описания социальных явлений и процессов на основе анализа и 

обобщения профессиональной информации, научных теорий, концепций и актуальных под-

ходов. 

-  развитие навыка составления и оформления отчетов по результатам профессио-

нальной деятельности в сфере социальной работы  

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Практика относится к части Б2.О. образовательной программы и является обязатель-

ной. 

4. Семестр(ы) освоения и форма(ы) промежуточной аттестации по практике 

Семестр 1, зачет. 

5. Входные требования для освоения практики 

Для успешного освоения практики требуются результаты обучения по следующим 

дисциплинам: «Введение в профессию "Социальная работа"» 

6. Способы и формы проведения практики 

Практика проводится на базе ТГУ. Способы проведения: стационарная. 

Форма проведения: путем чередования с реализацией иных компонентов ОПОП в 

соответствии с календарным графиком и учебным планом.  

7. Объем и продолжительность практики 

Объем практики составляет 3 зачётные единицы, 108 часов, из которых: 

– иная контактная работа: 12 ч. 

Объем самостоятельной работы студента определен учебным планом. 

Практика проводится в форме практической подготовки. 

Продолжительность практики составляет 2 недели. 

 

8.  Планируемые результаты практики 

Результатами прохождения практики являются следующие индикаторы достижения 

компетенций: 

- ИОПК-2.2 Демонстрирует навыки описания и обобщения профессиональной ин-

формации, критически оценивает актуальную социальную реальность. 

- ИОПК-3.2 Оформляет отчетные документы о проведенной работе в соответствии с 

правилами и стандартами. 
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9. Содержание практики  

Этапы практики Виды работ, связанные с будущей профессио-

нальной деятельностью 

Часы всего 

(в т.ч. кон-

тактные) 

1. Организационный 1. Проведение собрания по организации прак-

тики: 

– знакомство с целями, задачами, требованиями к 

практике и формами отчетности по практике 

(программой практики);  

– знакомство с графиком проведения практики; 

– подготовка дневников практиканта. 

4 (2) 

2. Ознакомительный 1. Знакомство с правилами внутреннего распо-

рядка и иными локальными нормативными ак-

тами ТГУ. 

2. Инструктаж по технике безопасности и охране 

труда, соблюдению правил противопожарной 

безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов в ТГУ. 

4 (2) 

3. Проектный 1. Посещение организаций социальной сферы и  

2. Сбор первичной информации об организациях. 

3. Изучение и анализ информации, представлен-

ной на сайтах организаций.  

4. Самостоятельное изучение деятельности лю-

бой из организаций социальной сферы.  

5. Обсуждение и формулировка выводов по ре-

зультатам практики 

96 (6) 

5. Заключительный 1. Подготовка отчета по результатам практики 4 (2) 

 ИТОГО: 108 (12) 

 

10. Формы отчетности по практике 

По итогам прохождения практики обучающиеся в срок не менее чем за 7 календар-

ных дней до завершения периода практики по календарному графику предоставляют руко-

водителю практики от ТГУ: 

– заполненный дневник практики; 

– отчет о прохождении практики; 

11. Организация промежуточной аттестации обучающихся 

11.1 Порядок и форма проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета путем предоставления доку-

ментов о прохождении студентом практики руководителю практики от ТГУ.  

11.2 Процедура оценивания результатов обучения 

Оценка сформированности результатов обучения осуществляется руководителем 

практики на основе анализа предоставленных отчетных документов. 

11.3 Критерии оценивания результатов обучения 

Критерии оценивания для текущей аттестации и типовые задания представлены в 

Фонде оценочных материалах. В полном объеме Фонд оценочных материалов хранится на 

выпускающей кафедре. 
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12. Учебно-методическое обеспечение 

а) Электронный учебный курс по практике в электронном университете «Moodle» - 

https://moodle.tsu.ru/course/view.php?id=20534  

б) Оценочные материалы текущего контроля и промежуточной аттестации по прак-

тике представлены в виде фонда оценочных материалов.  

в) Методические указания по подготовке отчета по практике размещены в ЭОИС НИ 

ТГУ. 

г) Методические указания по организации самостоятельной работы студентов раз-

мещены в ЭОИС НИ ТГУ. 

13. Перечень рекомендованной литературы и ресурсов сети Интернет 

а) основная литература: 

– Технологии социальной работы в различных сферах жизнедеятельности : учебное 

пособие : [для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлению и спе-

циальности "Социальная работа" / Аникеева О. А., Бухтерева О. С., Ерохин Ю. С. и др.] ; 

под ред. П. Д. Павленка. - Москва : ИНФРА-М, 2012. - 377, [1] с. 

– Дьячкова Д. С. Эффективность работы системы социальной защиты населения в 

условиях мирового экономического кризиса / Д. С. Дьячкова, Ю. С. Малаховская // Акту-

альные социально-экономические и правовые проблемы развития региона : материалы III 

региональной студенческой научно-практической конференции, состоявшейся 18 апреля 

2009 г.. Прокопьевск, 2009. С. 97-102. 

 

б) дополнительная литература: 

– Жираткова Ж. В. Формирование региональной системы социальной защиты и под-

держки студенческой молодежи : Автореферат диссертации на соискание ученой степени 

кандидата социологических наук. 22.00.04. - Саранск, 2004. - 23 с. 

– Трифонова И. А. Система социальной защиты населения Томской области / И. А. 

Трифонова // Социальная работа в России: образование и практика : сборник научных тру-

дов. Томск, 2009. С. 7-13 

 

 

в) ресурсы сети Интернет: 

– Общероссийская Сеть КонсультантПлюс Справочная правовая система. 

http://www.consultant.ru 

– Официальный сайт отдела практик и трудоустройства НИ ТИГУ. URL: 

https://opt.tsu.ru/  

– Официальный сайт Департамента социальной защиты населения Томской области. 

URL: https://dszn.tomsk.gov.ru/?ysclid=lcpy72udrn981351705  

– Официальный сайт Департамент по вопросам семьи и детей Томской области URL: 

https://depsd.tomsk.gov.ru/?ysclid=lcpy92mtvj778028944  

 

14. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

– Microsoft Office Standart 2013 Russian: пакет программ. Включает приложения: MS 

Office Word, MS Office Excel, MS Office PowerPoint, MS Office On-eNote, MS Office Pub-

lisher, MS Outlook, MS Office Web Apps (Word Excel MS PowerPoint Outlook); 

– публично доступные облачные технологии (Google Docs, Яндекс диск и т.п.). 

 

б) информационные справочные системы: 

https://moodle.tsu.ru/course/view.php?id=20534
https://opt.tsu.ru/
https://dszn.tomsk.gov.ru/?ysclid=lcpy72udrn981351705
https://depsd.tomsk.gov.ru/?ysclid=lcpy92mtvj778028944
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-  Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ – 

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system  

– Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ – 

http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index  

– ЭБС Лань – http://e.lanbook.com/     

– ЭБС Консультант студента – http://www.studentlibrary.ru/   

– Образовательная платформа Юрайт – https://urait.ru/  

– ЭБС ZNANIUM.com – https://znanium.com/ 

– ЭБС IPRbooks – http://www.iprbookshop.ru/ 

 

15. Материально-техническая база проведения практики 

Аудитории для проведения занятий лекционного типа. 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и группо-

вых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и 

доступом к сети Интернет, в электронную информационно-образовательную среду и к ин-

формационным справочным системам. 

16. Информация о разработчиках 

Голдовская Алёна Викторовна, философский факультет, старший преподаватель. 
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