


1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Горно-Алтайский научно-исследовательский институт сельского хозяйства 
(далее -  Филиал) является филиалом федерального государственного автономного 
образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 
Томский государственный университет» (далее -  Университет, ТГУ).

1.2. Полное наименование: Горно-Алтайский научно-исследовательский институт 
сельского хозяйства (филиал) федерального государственного автономного 
образовательного учреждения высшего образования «Национальный исследовательский 
Томский государственный университет».

Сокращенные наименования: Горно-Алтайский научно-исследовательский институт 
сельского хозяйства (филиал) Томского государственного университета; 
ГАНИИСХ (ф) ТГУ.

1.3. Филиал является обособленным структурным подразделением Университета, 
расположенным вне места нахождения Университета, и осуществляющим функции на 
основании настоящего Положения.

1.4. Филиал в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской 
Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами 
Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, Учредителя, 
иными нормативными правовыми актами, действующими на территории Российской 
Федерации, уставом Университета и настоящим Положением.

1.5. Филиал не является юридическим лицом, с согласия ректора Университета может 
иметь печать со своим полным наименованием, иные печати, штамп, бланки и символику со 
своим наименованием.

1.6. Университет наделяет Филиал правом осуществления деятельности в 
соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности, утверждаемым ректором 
Университета и в пределах денежных средств, полученных Филиалом из всех видов 
источников финансового обеспечения деятельности Филиала.

1.7. Филиал осуществляет свою деятельность от имени и в интересах Университета.
1.8. Университет несет ответственность по долгам, связанным с деятельностью 

Филиала, своим имуществом.
1.9. Место нахождения Филиала: 649100, Республика Алтай, с. Майма, 

ул. Катунская, д. 2.

2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФИЛИАЛА

2.1. Основными целями деятельности Филиала являются:
1) удовлетворение потребностей общества и государства в квалифицированных 

специалистах с высшим образованием, а также потребностей личности в интеллектуальном, 
культурном и нравственном развитии;

2) выполнение заказов на научные исследования и разработки для юридических и 
физических лиц на основе гражданско-правовых договоров;

3) организация и проведение фундаментальных, прикладных и поисковых научных 
исследований, использование полученных результатов в текущей деятельности, в том числе 
для развития научных и педагогических школ, а также их передача иным хозяйствующим 
субъектам в целях практического использования;

2.2. Основным видом деятельности Филиала является научная деятельность.
2.3. Филиал вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной 

деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании 
однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.

2.4. Филиал вправе осуществлять следующие иные виды деятельности, в том числе
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приносящие доход, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых 
он создан, и соответствуют этим целям:

1) выполнение научно-исследовательских работ сверх государственного задания;
2) выполнение фундаментальных, прикладных и поисковых научных исследований, 

экспериментальных разработок, разработка технологий, а также опытное производство 
с учетом профиля подготовки кадров;

3) управление недвижимым имуществом, сдача в аренду движимого и недвижимого 
имущества;

4) исследование механизмов функционирования агроценозов, приемов управления 
продуктивностью растений, плодородием почв и фитосанитарным состоянием посевов и 
многолетних насаждений; разработка систем и проектов земледелия и садоводства, 
современных агротехнологий производства сельскохозяйственной продукции; технологий 
геоинформационного моделирования состояния и динамики изменений земель сельскохо­
зяйственного назначения, посевов и многолетних насаждений и управления ими;

5) создание новых высокопродуктивных сортов и гибридов растений с улучшенными 
хозяйственно-ценными признаками, адаптированных к природно-климатическим условиям 
Сибири, с использованием современных методов селекции, в том числе биотехнологий; 
сохранение специфического сибирского генофонда растений;

6) разработка способов и систем создания генотипов сельскохозяйственных животных 
с высокими потребительскими характеристиками на основе методов молекулярной 
биологии, управления биосинтезом продукции животноводства и аквакультуры, со­
вершенствования технологий кормления, кормопроизводства, кормоприготовления, со­
держания животных и аквакультуры, средств механизации производства;

7) разработка теоретических и методологических основ и способов профилактики, 
лечения и мер борьбы с наиболее распространенными заразными и незаразными болезнями 
сельскохозяйственных животных; разработка новых диагностических и лечебных 
препаратов на основе методов нанобиотехнологий и генной инженерии, ветеринарного 
оборудования и приборов; изучение физиологии и патологии животных в различных при­
родных и организационно-экономических условиях ведения животноводства;

8) создание новых машинных технологий и технических средств в области 
комплексной механизации, технического сервиса и энергообеспечения производства сель­
скохозяйственной продукции; разработка средств автоматизации, управления контролем 
качества работы сельскохозяйственной техники, научного оборудования, средств измерения 
и информационных систем на основе исследований физических процессов жизненного цикла 
сельскохозяйственных объектов;

9) разработка биотехнологий трансформации сырья животного, растительного 
происхождения и вторичных сырьевых ресурсов, систем контроля качества для получения 
полноценных продуктов питания, биологически активных комплексов направленного 
назначения и высоко конверсируемых кормов для животных и аквакультуры;

10) разработка и производство биопрепаратов, лекарственных препаратов и средств 
защиты животных и растений от вредных организмов, кормовых добавок, биологически 
активных веществ, средств гигиены, диагностики, приборов, научного оборудования, 
информационно измерительных систем, средств диагностики и контроля состояния машин, 
биологических объектов и факторов внешней среды, в том числе изготовление 
экспериментальных образцов;

11) выращивание саженцев и семян сельскохозяйственных, декоративных и 
лекарственных растений;

12) проведение доклинических и клинических испытаний лекарственных препаратов 
и средств для ветеринарии, кормовых добавок, биологически активных веществ, средств 
гигиены, средств диагностики, приборов;

13) осуществление деятельности, связанной с использованием возбудителей 
инфекционных заболеваний: выполнение диагностических исследований с
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микроорганизмами II - IV групп патогенности и гельминтами;
14) фармацевтическая деятельность;
15) изучение и разработка методов и средств специфической и неспецифической 

профилактики и терапии болезней животных, в том числе рыб, птиц, пчел;
16) совершенствование процессов и аппаратов, разработка технологий производства 

сыров и функциональных пищевых и кормовых продуктов;
17) мониторинг состава и качества молочного сырья, перерабатываемого на пищевые 

и кормовые цели;
18) совершенствование технологических свойств и технологий применения 

молокосвертывающих ферментных препаратов в сыроделии;
19) разработка и совершенствование технологии применения фунгицидных составов 

для защиты сыров в процессе их созревания и хранения;
20) производство, разведение, выращивание, забой, сбор, заготовка, переработка, 

хранение и реализация продукции Филиала (в том числе оригинальные, элитные и 
высокорепродукционные семена зерновых, зернобобовые, масличные культуры, 
многолетние и однолетние злаковые травы и бобовые, посадочный материал плодово- 
ягодных, косточковых и декоративных культур, плодовая, ягодная и овощная продукция, 
сахарная свекла, хлеб мучные кондитерские изделия, молоко и молочная продукция, 
сельскохозяйственная продукция, растениеводство, корма, крупный рогатый скот молочного 
и мясного направления, мясо и мясная продукция, племенные животные, маралы, табунные 
лошади, продукция пантового оленеводства (продукция от переработки пантов маралов) - 
внутренний и внешний рынок, пчеловодство, продукты переработки, отходы производства, 
лесопродукция, удобрения, средства защиты растений от вредителей и болезней, 
ветеринарные и биопрепараты, диагностические тест-системы, кормовые добавки, корма, 
плодоовощная продукция, цветоводство, необработанный табак, сельскохозяйственные 
машины, аппараты, включая опытные и экспериментальные образцы и партии, научные 
разработки;

21) проведение химических анализов почв, растений, зерна, плодов, ягод, кормов, 
мяса, молока и других продуктов растениеводства и животноводства, регистрационных и 
демонстрационных испытаний пестицидов и агрохимикатов;

22) проведение молекулярной и иммуногенетической экспертизы сель­
скохозяйственных животных;

23) оказание услуг по диагностике, профилактике и лечению болезней животных. 
Ветеринарная деятельность;

24) разведение лабораторных и сельскохозяйственных животных;
25) розничная и оптовая торговля сельскохозяйственным сырьем и живыми 

животными;
26) агрометеорологическое обеспечение технологического и селекционного 

процессов с проведением гидрометеорологических наблюдений за параметрами 
окружающей среды;

2.5. Филиал вправе осуществлять иные виды деятельности, предусмотренные Уставом 
Университета.

2.6. Ректор Университета вправе приостановить приносящую доход деятельность 
Филиала, если она идет в ущерб основной образовательной и научной деятельности.

2.7. Виды деятельности, подлежащие лицензированию, осуществляются после 
получения лицензии Университетом.

3. СТРУКТУРА ФИЛИАЛА

3.1. В состав Филиала входят различные структурные подразделения. Решение о 
создании (закрытии) подразделения осуществляется в соответствии с уставом Университета.

3.2. При создании подразделений Филиала разрабатывается Положение о
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подразделении, утверждаемое в соответствии с установленным в Университете порядком.

4. УПРАВЛЕНИЕ ФИЛИАЛОМ

4.1. Общее руководство деятельностью Филиала осуществляет выборный 
представительный орган -  Учёный совет филиала. Порядок его создания и деятельности, 
состав и полномочия определяются Положением об Учёном совете Горно-Алтайского 
научно-исследовательского института сельского хозяйства (филиала) Томского 
государственного университета.

4.2. Непосредственное управление деятельностью Филиала осуществляет директор 
Филиала. Прием (назначение) на должность директора оформляется приказом ректора 
Университета, изданным на основании трудового договора, заключенного в письменной 
форме.

4.3. Директор Филиала непосредственно подчиняется проректору по научной и 
инновационной деятельности.

4.4. Директор Филиала действует от имени Университета на основании доверенности, 
выданной ректором Университета, совершает сделки в пределах полномочий, 
предоставленных доверенностью.

4.5. Полномочия директора Филиала:
1) представляет Филиал в отношениях с органами власти и управления, 

юридическими и физическими лицами по всем вопросам деятельности Филиала в пределах 
полномочий, определенных настоящим Положением и уставом Университета;

2) представляет на утверждение ректору Университета штатное расписание Филиала;
3) заключает (расторгает) трудовые договоры с работниками Филиала, утверждает 

должностные инструкции работников Филиала;
4) осуществляет общее руководство научной и иной, приносящей доход 

деятельностью Филиала;
5) заключает от имени Университета договоры гражданско-правового характера с 

физическими и юридическими лицами по направлениям деятельности Филиала и 
обеспечивает их выполнение; подписывает акты сдачи-приемки выполненных работ 
(оказанных услуг) по договорам гражданско-правового характера, заключенным по 
направлениям деятельности Филиала.

6) несет персональную ответственность за результаты деятельности Филиала;
7) распоряжается денежными средствами Филиала согласно плану финансово­

хозяйственной деятельности Филиала, утвержденному ректором Университета;
8) обеспечивает Филиал необходимым имуществом, литературой, программными 

продуктами, необходимыми для реализации целей и видов деятельности Филиала;
9) представляет интересы Филиала в судебных и иных органах по вопросам, 

связанным с деятельностью Филиала, со всеми правами, предоставленными законом истцу, 
ответчику, третьему лицу, в том числе с правом частичного или полного признания иска, 
изменения предмета иска, отказа от исковых требований, заключения мирового соглашения, 
обжалования актов (решений, определений и пр.) или действий судебных или иных органов, 
предъявления исполнительного листа ко взысканию, получения присужденного имущества 
или денег;

10) согласовывает организационно-нормативную и распорядительную 
документацию, регламентирующую научную и иные виды деятельности Филиала;

11) совершает иные действия по оперативному руководству Филиалом.
4.5. В пределах своей компетенции директор Филиала издает приказы и 

распоряжения, обязательные для исполнения всеми работниками Филиала.
4.6. Директор Филиала назначает ответственных должностных лиц, обеспечивающих 

в соответствии с действующим законодательством об охране труда выполнение требований 
нормативно-правовых актов по созданию безопасных условий труда и обучения, несет за это
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ответственность.

5. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ФИЛИАЛА

5.1. Филиал, как обособленное структурное подразделение Университета, 
функционирует на имущественной базе Университета. Правовой режим этого имущества 
определяется уставом Университета.

5.2. Финансовое обеспечение деятельности Филиала осуществляется за счет:
1) средств субсидии на выполнение государственного задания;
2) доходов, получаемых от приносящей доход деятельности;
3) грантов, предоставленных на безвозмездной основе физическими и юридическими 

лицами;
4) средств, безвозмездно полученных на ведение уставной деятельности от 

юридических и физических лиц;
5) добровольных имущественных целевых взносов и пожертвований юридических и 

физических лиц, в т.ч. иностранных;
6) иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
5.3. Филиал обязан использовать имущество, закрепленное за Университетом, в 

соответствии с целями деятельности Филиала. Контроль за соблюдением целевого 
назначения и эффективного использования имущества Филиала, его сохранностью 
осуществляет Университет.

5.4. От всех полученных доходов Филиалом производятся отчисления в соответствии 
с установленным в Университете порядком.

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ С УНИВЕРСИТЕТОМ. 
УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ

6.1. Финансовые взаимоотношения Филиала с Университетом определяются уставом 
Университета, иными локальными нормативными актами, а также отдельными приказами 
ректора Университета.

6.2. Университет вправе проводить проверки финансово-хозяйственной и научной 
деятельности Филиала.

Директор Филиала обязан представить Университету при проверке все необходимые 
документы. По результатам проверки составляется акт.

6.3. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью и качеством научной 
деятельности Филиала осуществляют соответствующие службы Университета.

6.4. Бухгалтерский, финансовый, кадровый и статистический учет, связанный с 
деятельностью Филиала, осуществляется соответствующими подразделениями Томского 
государственного университета.

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

7.1. Предложения Учредителя или ректора Университета о ликвидации Филиала 
рассматривает наблюдательный совет Университета. Учредитель принимает решение после 
рассмотрения рекомендаций наблюдательного совета.

8. ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, 
предусмотренном уставом Университета.
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