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Содержание приложения «ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ»: 
 

1) Перечень компетенций выпускников образовательной программы, в 
формировании которых участвует дисциплина, и их карты; 

2) типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
результатов обучения, характеризующих этапы формирования компетенций; 

3) Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 
обучения. 

 

Перечень компетенций выпускников образовательной программы, в формировании 
которых участвует дисциплина, и их карты 

 

ПК-1 – готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, 
формулировать проблемы и гипотезы, планировать и проводить эмпирические 
исследования, анализировать и обобщать полученные данные в виде научных статей и 
докладов 

 

ПК-4 – способность обрабатывать и анализировать данные психодиагностического 
обследования пациента, формулировать развернутое структурированное психологическое 
заключение, информировать пациента (клиента) и медицинский персонал (заказчика 
услуг) о результатах диагностики и предлагаемых рекомендациях  

 

ПК-5 – способность и готовность определять цели и самостоятельно или в 
кооперации с коллегами разрабатывать программы психологического вмешательства с 
учетом нозологических и индивидуально-психологических характеристик, 
квалифицированно осуществлять клинико-психологическое вмешательство в целях 
профилактики, лечения, реабилитации и развития 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-1 

Готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, формулировать проблемы и гипотезы, планировать и 
проводить эмпирические исследования, анализировать и обобщать полученные данные в виде научных статей и 
докладов 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая психология, 
уровень высшего образования (ВО): специалитет, вид профессиональной деятельности: научно-исследовательская. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной профессиональной компетенции, 
определяется пороговым уровнем сформированности следующих компетенций ОК-1, ОПК-1, ОПК-2.  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен:    

 ЗНАТЬ: специфику научного познания, главные этапы развития науки; основные методы научного познания; основополагающие принципы 
работы с различными источниками информации, информационными ресурсами и технологиями; основополагающие правовые акты по 
обеспечению информационной безопасности; базовые принципы осуществления профессиональной коммуникации в устной и письменной 
форме на русском и иностранном языках; основные профессиональные термины на иностранном языке. 

 УМЕТЬ: применять понятийный аппарат науки к анализу и обобщению информации  из различных источников;  осуществлять устную и 
письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую информацию из текстов 
профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря. 

 ВЛАДЕТЬ: навыком использования категориального аппарата науки в ходе анализа изучаемых явлений;  практическим навыком работы с 
текстом в компьютерном редакторе; навыками поиска информации в различных источниках по заданной теме; практическим навыком 
обеспечения информационной безопасности при работе в сети Интернет; практическим опытом осуществления деловой коммуникации на 

русском языке; основами осуществления устной и письменной коммуникации профессионального характера на иностранном языке. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый уровень 

(ПК-1)-I  

Владение основами 
организации 
психологического 
исследования, 
подходами к 
планированию и 
проведению 
эмпирического 
исследования, 
формулировке 
проблем и гипотез 

 
 

В (ПК-1)-I  

Владеть: основами аналитико-

синтетической деятельности, 
понятийным аппаратом своей 
предметной области.  
 

У (ПК-1)-I  

Уметь: формулировать проблемы и 
гипотезы, определять цели и задачи 
исследования 

 

З (ПК-1)-I 

Знать: базовые принципы организации 
психологических эмпирических 
исследований, нормы 
исследовательской этики 

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 
знания;  
в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-1)-II 

 

Способность 
разрабатывать дизайн 
психологического 
исследования для 
решения учебно-

профессиональной 
задачи, 
формулировать  
гипотезы, 
планировать и 
проводить 
эмпирические 
исследования, 
анализировать и 
обобщать 
полученные данные в 
виде учебных 
докладов, 
выступлений 

 
 

В (ПК-1)-II  

Владеть: базовыми навыками 
организации и разработки 
эмпирического исследования, 
основными правилами обработки и 
интерпретации полученных данных, 
базовыми методами качественного и 
количественного анализа данных. 
 

У (ПК-1)-II 

Уметь: разрабатывать дизайн 
психологического исследования для 
решения конкретной учебно-

профессиональной задачи, проводить 
эмпирические исследования, 
обрабатывать, обобщать и 
интерпретировать полученные данные, 
оформлять полученные результаты в 
виде учебных докладов, выступлений 

 

З (ПК-1)-II  

Знать: принципы организации и 
проведения психологических 
эмпирических исследований,  основы 
параметрической и непараметрической 
статистики  

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 
знания;  
в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий уровень 

(ПК-1)-III 

Готовность 
разрабатывать дизайн 
психологического 
исследования, 
формулировать 
проблемы и 
гипотезы, 
планировать и 
проводить 
эмпирические 
исследования, 
анализировать и 
обобщать 
полученные данные в 
виде научных статей 
и докладов 

 
 

В (ПК-1)-III  

Владеть: навыками организации и 
разработки эмпирического исследования 
в соответствии с задачей исследования с 
учетом демографических и 
психологических особенностей 
выборки, широким спектром методов 
качественного и количественного 
анализа данных, правилами обработки и 
интерпретации полученных данных 
различного типа. 
 

У (ПК-1)-III 

Уметь: анализировать теоретико-

методологические основания 
исследования, оформлять полученные 
результаты в виде научных статей  
 

З (ПК-1)-III 

Знать: теоретико-методологические 
основания исследования как научного 
способа познания, принципы его 
организации при изучении 
психологических явлений,  правила 
написания и структуру научной статьи  

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 

 

 



 

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-4 
 

Способность обрабатывать и анализировать данные психодиагностического обследования пациента, формулировать развернутое 
структурированное психологическое заключение, информировать пациента (клиента) и медицинский персонал (заказчика услуг) о 
результатах диагностики и предлагаемых рекомендациях  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая психология, 
уровень высшего образования (ВО): специалитет, вид профессиональной деятельности: психодиагностическая. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной профессиональной компетенции, 
определяется пороговым уровнем сформированности следующих компетенций: ОК-2, ОПК-2, ПК-2. Для того чтобы формирование данной 
компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен:  
 

 ЗНАТЬ: специфику научного познания, главные этапы развития науки; основные методы научного познания; базовые принципы 
осуществления профессиональной коммуникации в устной и письменной форме на русском языке; клинические проявления наиболее 
распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека в кризисных ситуациях, возрастные 

особенности протекания психической деятельности. 
 УМЕТЬ: применять понятийный аппарат науки к анализу и обобщению информации  из различных источников; осуществлять устную и 

письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; анализировать и обобщать информацию, 
предоставленную клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса. 

 ВЛАДЕТЬ: навыком использования категориального аппарата науки в ходе анализа изучаемых явлений; практическим опытом 
осуществления деловой коммуникации на русском языке; навыками критического анализа и обобщения полученной информации, 
основами анализа семантической составляющей речи. 

 

Профессиональный стандарт «Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере», утвержден Приказом Минтруда России от 
18.11.2013 N 681н, соответствующая обобщенная трудовая функция «Социальная реабилитация уязвимых категорий населения» (A/01.6 – 

А/03.6).  
 



Профессиональный стандарт «Психолог в социальной сфере», утвержден Приказом Минтруда России от 18.11.2013 N 682н, 
соответствующая обобщенная трудовая функция «Организация и предоставление психологических услуг лицам разных возрастов и 
социальных групп» (A/03.7, А/04.7). 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый уровень 

(ПК-4)-I  

Владение основами 
обработки данных 
психодиагностическо
го обследования 
пациента, 
формулирования 
сжатого 
психологического 
заключения, 
информирования 
пациента (клиента) о 
результатах 
диагностики 

 

 В (ПК-4)-I 

Владеть: навыками обработки и анализа 
основных психодиагностических 
методик, базовыми навыками 
составления заключения 

 

У (ПК-4)-I 

Уметь: обрабатывать 
психодиагностические методики,  
составлять краткое психологическое 
заключение, сообщать результаты 
обследования в доступной пациенту 
форме 

 

З (ПК-4)-I 

Знать: правила обработки и 
интерпретации основных 
психодиагностических методик, 
структуру психологического 
заключения, основы профессиональной 
этики   

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 

знания;  
в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-4)-II 

 

Способность 
обрабатывать и 
анализировать 
данные 
психодиагностическо
го обследования 
пациента, 
формулировать 
развернутое 
психологическое 
заключение, 
информировать 
пациента (клиента) о 
результатах 
диагностики и 
предлагаемых 
рекомендациях 

 

В (ПК-4)-II 

Владеть: навыками обработки и анализа 
психодиагностических методик 
различного типа и направленности, 
навыками составления развернутого 
заключения, коммуникативными 
навыками  
 

У (ПК-4)-II 

Уметь: обрабатывать 
психодиагностические методики 
различного типа, проводить анализ 
результатов всех методик в комплексе, 
выявлять взаимосвязи между 
результатами психодиагностических 
методик и поведенческими и 
эмоциональными проявлениями 
человека, составлять развернутое 
психологическое заключение 

 

З (ПК-4)-II 

Знать: правила обработки и 
интерпретации широкого спектра 
психодиагностических методик, 
этические нормы клинического 
психолога  
 

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 
знания;  
в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий уровень 

(ПК-4)-III 

Способность 
обрабатывать и 
анализировать 
данные 
психодиагностическо
го обследования 
пациента, 
формулировать 
развернутое 
структурированное 
психологическое 
заключение, 
информировать 
пациента (клиента) и 
медицинский 
персонал (заказчика 
услуг) о результатах 
диагностики и 
предлагаемых 
рекомендациях  

 

В (ПК-4)-III 

Владеть: навыками осуществления 
эффективной коммуникации с 
представителями различных социальных 
групп и профессиональных сообществ  
 

У (ПК-4)-III 

Уметь: сообщать результаты 
обследования в форме, доступной 
пациенту/заказчику, формулировать 
рекомендации для пациента/заказчика 

 

З (ПК-4)-III  

Знать: границы конфиденциальности 
при сообщении результатов 
диагностики заказчику  

Ограниченны
е знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагментарн
ые знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформиров
анные, но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформиров
анные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-5  

Способность и готовность определять цели и самостоятельно или в кооперации с коллегами разрабатывать программы психологического 
вмешательства с учетом нозологических и индивидуально-психологических характеристик, квалифицированно осуществлять клинико-

психологическое вмешательство в целях профилактики, лечения, реабилитации и развития 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая психология, 
уровень высшего образования (ВО): специалитет, вид профессиональной деятельности: консультативная и психотерапевтическая. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной профессиональной компетенции, 

определяется пороговым уровнем сформированности следующих компетенций: ОК-1, ОК-6, ОК-7, ОПК-3. 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: основополагающие принципы современной науки; парадигмальный статус современной науки; специфику 
междисциплинарного подхода в современных исследованиях; специфику будущей профессиональной деятельности; этические нормы 
клинического психолога; ценности университетского сообщества; основы мотивации и эмоционально-волевой саморегуляции 
личности; основные учебно-вспомогательные ресурсы; базовые составляющие этических, этнических, социальных, 
конфессиональных, культурных различий в сфере взаимоотношений с коллективом. 

 УМЕТЬ: выявлять специфические особенности современных научных парадигм и подходов в ходе решения профессиональных задач; 
анализировать учебную и научную литературу по профессиональной тематике; анализировать особенности будущей 
профессиональной деятельности в контексте социальной и этической ответственности; проводить самодиагностику и анализ 
собственной учебной деятельности; анализировать и осознанно выбирать  учебно-вспомогательные ресурсы; определять цели и 
задачи собственной учебной деятельности; использовать инструменты планирования и самоконтроля учебной деятельности; 

дифференцировать различия паттернов поведения конкретного индивида, социальной группы и коллектива.  

 ВЛАДЕТЬ: навыками анализа и синтеза информации из различных источников для решения широкого круга профессиональных 
задач, в том числе междисциплинарного характера; навыками критического анализа конкретных ситуаций будущей 
профессиональной деятельности клинического психолога; навыками планирования, организации и контроля собственной учебной 
деятельности; навыками самостоятельной работы с образовательными ресурсами; навыками коммуникации в академической среде; 

опытом взаимодействия с представителями различных социальных групп.  

 

 



Профессиональный стандарт «Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере», утвержден Приказом Минтруда России от 
18.11.2013 N 681н, соответствующие обобщенные трудовые функции: «Социальная реабилитация уязвимых категорий населения» (A/01.6 – 

А/03.6) и «Организация реабилитационной помощи уязвимым категориям населения» (В/01.7). 
ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения 
компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый уровень 

(ПК-5)-I  

 

Владение основами 
постановки цели 

психологического 
вмешательства и 
разработки программ 
для осуществления 
квалифицированного 
клинико-

психологическое 
вмешательство в 
целях профилактики, 
лечения, 
реабилитации и 
развития 

В (ПК-5)-I  

Владеть: основными теоретическими понятиями и 
концепциями необходимыми для постановки целей, 
а также для разработки программ 
квалифицированного клинико-психологического 
вмешательства, с учетом нозологических и 
индивидуально-психологических характеристик  

 

У (ПК-5)-I  

Уметь: выявлять практические и исследовательские 
цели психологического вмешательства, для 
последующей разработки реабилитационных 
программ 

 

З (ПК-5)-I  

Знать: спектр и специфику характеристик, 
необходимых для квалифицированного клинико-

психологического вмешательства в целях 
профилактики, лечения, реабилитации и развития  
клиентов/пациентов 

Ограниче
нные 
знания, 
слабо 
сформиро
ванные 
навыки и 
умения 

Фрагмент
арные 
знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, но 
не 
структури
рованные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформиро
ванные, 
но 
содержащ
ие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформиро
ванные 
системные 
знания; 
сформиро
ванные 
навыки и 
умения; 
их 
успешная 
актуализа
ция 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения 
компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-5)-II 

 

Способность 
определять цели и в 
кооперации с 
коллегами 
разрабатывать 
программы 
психологического 
вмешательства с 
учетом 
нозологических и 
индивидуально-

психологических 
характеристик, 
квалифицированно 
осуществлять 
клинико-

психологическое 
вмешательство в 
целях профилактики, 
лечения, 
реабилитации и 
развития 

В (ПК-5)-II  

Владеть: навыками критической оценки/анализа 
индивидуально-психологических характеристик; 
основными приемами и техниками конструирования 
программ клинико-психологического вмешательства  
 

У (ПК-5)-II  

Уметь: учитывать клинико-психологические 
характеристики клиентов/пациентов при разработке  
программ клинико-психологического вмешательства 
в целях профилактики, лечения, реабилитации и 
развития клиентов/пациентов 

 

З (ПК-5)-II  

Знать: алгоритмы построения программы 
психологического вмешательства с учетом 
нозологических и индивидуально-психологических 
характеристик, а также условия для осуществления 

данного вмешательства  

Ограниче
нные 
знания, 
слабо 
сформиро
ванные 
навыки и 
умения 

Фрагмента
рные 
знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структури
рованные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, 
но 
содержащ
ие 
отдельны
е пробелы 
знания; 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформиро
ванные 
системные 
знания; 
сформиров
анные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализац
ия 



Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые результаты обучения** 

(показатели достижения заданного уровня освоения 
компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий уровень 

(ПК-5)-III 

 

Способность и 
готовность 
определять цели и 
самостоятельно или в 
кооперации с 
коллегами 
разрабатывать 
программы 
психологического 
вмешательства с 
учетом 
нозологических и 
индивидуально-

психологических 
характеристик, 
квалифицированно 
осуществлять 
клинико-

психологическое 
вмешательство в 
целях профилактики, 
лечения, 
реабилитации и 
развития 

В (ПК-5)-III  

Владеть: основными приемами клинико-

психологической диагностики  необходимыми для 
формулирования цели психологического 
вмешательства и разработки программы в целях 
профилактики, лечения, реабилитации и развития 
клиентов/пациентов 

 

У (ПК-5)-III  

Уметь: самостоятельно или в кооперации с 
коллегами формулировать цели психологического 
вмешательства, разрабатывать программы в целях 
профилактики, лечения, реабилитации и развития 
клиентов/пациентов; выстраивать 
профессиональную коммуникацию с коллегами  
 

З (ПК-5)-III  

Знать: специфику применения программ  клинико-

психологического вмешательства  в целях 
профилактики, лечения, реабилитации и развития, с 
учетом нозологических и индивидуально-

психологических характеристик  

 

Ограниче
нные 
знания, 
слабо 
сформиро
ванные 
навыки и 
умения 

Фрагмента
рные 
знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структури
рованные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, 
но 
содержащ
ие 
отдельны
е пробелы 
знания; 
успешно 
применяе
мые 
навыки и 
умения 

Сформиро
ванные 
системные 
знания; 
сформиров
анные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализац
ия 



2) типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

результатов обучения, характеризующих этапы формирования компетенций; 

КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ 

 
1. Предмет когнитивной психологии.  
2. Методы исследования и подходы в когнитивной психологии.  
3. Преимущества когнитивного психологического подхода 

4. Ощущение и восприятие. 
5. Теория восприятия Гибсона и теория восприятия Найсера.  

6. Основные теории и механизмы внимания.  
7. Модели ранней и поздней селекции.  
8. Модель делителя, или двойной селекции.  
9. Теории внимания «второго поколения».  
10. Модель внимания с ограниченными возможностями, модель комплексных ресурсов 

11. Основные теории и механизмы памяти. 
12. Модели памяти. 
13. Виды памяти: сенсорная, кратковременная и долговременная память.  
14. Особенности рабочей памяти.  

15. Механизмы забывания.  
16. Интерференция и затухание.  
17. Основные теории и механизмы мышления. 
18. Модели мышления. 
19. Виды мышления: креативное мышление.  
20. Виды мышления: критическое мышление. 
21. Мышление и принятие решения. 
22. Мышление и речь. 
23. Методы исследования интеллекта.  
24. Искусственный интеллект: возможности и ограничения.  
25. Машина Тьюринга.  
26. Нейрокибернетика и ее история.  

27. Нейронные сети.  
28. Роль когнитивных процессов в жизни человека. 
29. Модели когнитивных процессов. 
30. Основные направления исследований в области искусственного интеллекта. 

 

Перечень контрольных вопросов и заданий для самостоятельной работы по курсу  
«Когнитивная психология». 

 
1. Основные составляющие когнитивной науки. 
2. Междисциплинарные исследования.  
3. Нарушения ощущения и восприятия. 
4. Когнитивные модели внимания.  
5. Свойства и виды внимания. 
6. Когнитивная система.  
7. Когнитивные карты 

8. Особенности свидетельских показаний 

9. Организация данных.  
10. Этапы принятие решения.  



11. История нейрокибернетики 

12. Когнитивные нарушения.  
13. Формирование речевой деятельности в онтогенезе.  
14. Метафоры, которые используются в когнитивной науке 

15. Взаимодействие человека с компьютером: основные подходы и методы исследования 

Темы рефератов и эссе 

 

1. Современные методы исследования. 
2. Факторы, влияющие на когнитивные процессы 

3. Мозговые механизмы восприятия и генерации речи. 
4. Способы развития творческого мышления 

5. Методы развития памяти 

6. Нейронные сети и искусственный интеллект 

7. Локализация речевых центров в коре 

8. Развитие восприятия в онтогенезе 

9. Познавательные процессы у животных 

10. Дизайн и компьютерная графика.  
11. Виртуальная реальность 

12. Как связаны творческое мышление и интеллект 

 

3) Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов 
обучения. 

Результирующая оценка за итоговый контроль выставляется по следующей формуле: 
Оценка итоговая рассчитывается = 0,4·Оценка экзамен + 0,2·Окр + 

0,2·семинарские занятия + 0,2·Реферат. 
 

Итоговый рейтинговый балл за контрольную работу рассчитывается как среднее 
арифметическое баллов, составляющих ее заданий:  
Окр= (Озадание 1 + Озадание 2 + …+ Озадание n) / n,  
где n – количество заданий 

 

Перед каждой самостоятельной и практической работой со студентами обсуждаются 
критерии оценивания работы, а в программе курса предусмотрена подготовка к 
самостоятельным и практическим работам. При расчете текущего рейтинга учитываются 

сроки сдачи каждого задания самостоятельной работы. 
В конце курса рейтинг работ представляется студентам.  
При расчете накопленной оценки (Онакопленная) и оценки за итоговый контроль 
(Оитоговая) применяется следующее правило округления: 
– если Онакопленная (Оитоговая) ≤ n,5 , то оценка округляется до (n); 
– если Онакопленная (Оитоговая) > n,5 , то оценка округляется до (n + 1). 
 

Методика перевода баллов в оценки: если студент получает 10-8 баллов за 
самостоятельную работу – 5 «отлично»; если 7-5 баллов - 4 «хорошо», 4-3 балла – 3 

«удовлетворительно», 2-1 балл – 2 «неудовлетворительно». 
 

Реферат – оценка за реферат. 
При расчете текущего рейтинга учитываются сроки сдачи каждого задания 
самостоятельной работы.  
 



Требования к оформлению реферата 

1. Общий объем: 7 стр. 
2. Количество источников: от 5 единиц. Ссылки на источники должны быть 

вставлены в тексте по мере цитирования (с указанием автора и года издания). Полный 
список используемой литературы приводится в конце работы по алфавиту согласно 
существующему государственному стандарту оформления научных работ. 

3. Оформление текста. Текст следует размещать на одной стороне листа с 
соблюдением следующих размеров полей: левое – 30 мм, правое – 10 мм, верхнее – 20 мм, 
нижнее – 20 мм. Размер шрифта – 14 кегль, одинарный интервал.  

4. Структура. Работа должна иметь три части: 1) введение, 2) основная часть 
3) заключение. 
 

 

Порядок расчета рейтинговых баллов и критерии оценки за выполнение заданий: 
 

1) за выполнение отдельного задания: 
0 баллов – задание не выполнено 

1 балл – на занятии присутствовал, но выполнение задания  не оформлено 

2 балла – задание выполнено частично, оформление не соответствует требованиям 

3 балла – задание в целом выполнено, но оформление не соответствует требованиям 

4 балла -  задание в целом выполнено, но оформление лишь частично соответствует 
требованиям  
5 баллов - задание выполнено, но есть серьезные претензии к качеству представления 
материалов  
6 баллов – задание выполнено, но в оформлении слабо выражена аналитическая позиция  
7 баллов - выполнение задания и оформление результатов в целом соответствует 
требованиям, хотя есть незначительные замечания 

8 баллов – выполнение задания и оформление результатов в полной мере соответствует 
требованиям 

9 баллов – при выполнении задания и оформлении результатов ярко проявляется 
исследовательская и проектная культура студента 

10 баллов – выполнение задания и оформление результатов свидетельствуют о творчестве 
студента, отличаются оригинальностью  
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