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1. Цель практики 

Целью производственной практики является получение обучающимися 

профессиональных умений и опыта научно-исследовательской деятельности. 

Научно-исследовательская работа направлена на расширение и углубление 

теоретических знаний, формирование умений и навыков выполнения научно-

исследовательских работ в профессиональной сфере, подготовки научных публикаций, 

выполнение научных исследований и получение научных результатов, составляющих 

основу магистерских диссертаций.  

2. Задачи практики 

–  обеспечение становления профессионального научно-исследовательского мышления 

магистрантов, формирование у них четкого представления об основных 

профессиональных задачах, способах их решения; 

– формирование умений использовать современные технологии сбора информации, 

обработки и интерпретации полученных теоретических и эмпирических данных, владение 

современными методами исследований; 

– обеспечение готовности к профессиональному самосовершенствованию, развитию 

инновационного мышления и творческого потенциала, профессионального мастерства; 

– самостоятельное формулирование и решение задач, возникающих в ходе научно-

исследовательской деятельности и требующих углубленных профессиональных знаний; 

проведение библиографической работы с привлечением современных информационных 

технологий. 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Практика относится к обязательной части образовательной программы. 

НИР выполняет интегрирующие функции в формировании навыков 

самостоятельного применения изученных в рамках профессиональных и профильных 

дисциплин инструментов и механизмов выполнения научных исследований в предметной 

области. 

4. Семестр(ы) освоения и форма(ы) промежуточной аттестации по практике 

Семестр 3, зачет с оценкой. 

5. Входные требования для освоения практики 

Для успешного освоения практики  

Студенты должны знать: 

• теоретико-методологические принципы самостоятельного изучения и освоения 

новых подходов и методов исследования; 

• основные методы и приемы самостоятельного приобретения новых знаний из всех 

потенциально возможных источников информации 

Студенты должны уметь: 

• осуществлять поиск информации, обобщать и систематизировать ее для 

приобретения новых знаний; 

• собирать данные и подбирать оптимальные методы для их анализа при анализе 

проблем социокультурного развития и культурных практик; 

• корректно использовать источники научной, правовой, экономической 

информации. 

 

Студенты должны владеть: 

• методами и приемами поиска информации, ее обобщения и анализа; 



• современными методологическим подходами по самостоятельному освоению 

новых методов исследования; 

• основными приёмами анализа и выработки рекомендаций; 

 

Кафедра культурологи и музеологии, на которой реализуется магистерская программа, 

определяет специальные требования к подготовке магистранта по научно-исследовательской 

части программы.  

К числу специальных требований относится: 

• владение современной проблематикой данной отрасли знания; 

• знание истории развития конкретной научной проблемы, ее роли и места в изучаемом 

научном направлении; 

• наличие конкретных специфических знаний по научной проблеме, изучаемой 

магистрантом; 

• умение практически осуществлять научные исследования в предметной области, 

связанной с магистерской диссертацией; 

• умение работать с конкретными программными продуктами и конкретными 

ресурсами Интернета и т.п.  

6. Способы и формы проведения практики 

Практика проводится на базе ТГУ. Способы проведения: стационарная.  

Предусматривается параллельное выполнение научно-исследовательской работы и 

теоретического обучения. НИР рассредоточена в течение всего периода обучения. 

Обучение по программе магистратуры опирается на активную самостоятельную работу 

студента, проверку и развитие способности вести самостоятельный научный поиск, 

возможность определения пути своего профессионального и научного роста. 

 

Форма проведения: непрерывно в соответствии с календарным графиком и 

учебным планом.  

 

НИР предполагает исследовательскую работу, направленную на развитие у 

магистрантов способности к самостоятельным теоретическим и практическим суждениям 

и выводам, умения давать объективную оценку научной информации и свободно 

осуществлять научный поиск, стремления к применению научных знаний в 

образовательной деятельности. 

Научно-исследовательская работа в семестре выполняется студентом-

магистрантом под руководством научного руководителя. Направление научно-

исследовательских работ магистранта определяется в соответствии с магистерской 

программой и темой магистерской диссертации. Конкретные виды деятельности 

магистранта в течение НИР, сроки исполнения заданий определяются научным 

руководителем и фиксируются в индивидуальном плане прохождения НИР. Основной 

формой деятельности магистранта при прохождении НИР является самостоятельная 

работа с консультациями у научного руководителя. 

7. Объем и продолжительность практики 

Объем практики составляет 4 зачётных единицы, 144 часов. 

Продолжительность практики составляет  недели – 22 недели. 

 

8. Планируемые результаты практики 

Результатами прохождения практики являются следующие индикаторы 

достижения компетенций: 



ИОПК-1.3 Формулирует и (критически) оценивает результаты исследовательской и 

проектной деятельности; 

ИОПК-2.1 Понимает специфику основных и дополнительных образовательных 

программ;  

ИОПК-2.2 Разрабатывает учебные курсы по культурологии и гуманитарным 

дисциплинам с применением современных подходов и методов;  

ИОПК-2.3 Реализовывает разработанные курсы;  

ИОПК-3.1 Умеет организовывать работу в сфере профессиональной деятельности; 

ИОПК-3.2 Разрабатывает стратегии развития организации или учреждения 

культуры;  

ИОПК-3.3 Принимает управленческие решения в сфере профессиональной 

деятельности;  

ИПК-1.1. Знает и выбирает предметную область и определяет тематику 

исследования; 

ИПК-1.2 Выбирает средства и методы в соответствии с проблематикой и задачами 

исследования;  

ИПК-2.1. Определяет общую стратегию деятельности культурно-досуговой 

организации  

ИПК-3.2. Владеет навыками сбора и анализа информации по вопросам сохранения 

и развития этнокультурного разнообразия, межкультурного взаимодействия и 

формирования культуры гражданского общения 

9. Содержание практики 

Этапы практики Виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью 

Часы 

1. Организационный 1. Проведение собрания по организации практики: 

– знакомство с целями, задачами, требованиями к 

практике и формами отчетности по практике 

(программой практики);  

– знакомство с графиком проведения практики; 

– подготовка дневников практиканта. 

2 

2. Ознакомительный 1. Знакомство с правилами внутреннего распорядка 

и иными локальными нормативными актами ТГУ. 

2. Инструктаж по технике безопасности и охране 

труда, соблюдению правил противопожарной 

безопасности, санитарно-эпидемиологических 

правил и гигиенических нормативов в ТГУ. 

2 

3. Аналитический 1. Разработка плана продолжения НИР; постановка 

научной проблемы, решаемой в диссертации, 

определение цели и задач исследования, разработка 

плана магистерской диссертации. (ИОПК-1.3, 

ИОПК-3.1, ИПК-1.1) 

2. Проверка и актуализация библиографии по теме 

магистерской диссертации. (ИПК-3.2.) 

3. Работа с источниками по тематике НИР, их анализ 

и систематизация. (ИОПК-2.1) 

4. Организация и проведение исследования по 

проблеме, анализ концепций, сбор эмпирических 

данных и их интерпретация. (ИОПК-2.2, ИПК-1.3, 

ИПК-3.2)  

5. Подготовка и выступление с докладами на 

конференциях, симпозиумах и т.д.; подготовка и 

100 



написание тезисов и статей по результатам НИР. 

(ИОПК-2.3, ИПК-2.1) 

6. Подготовка текста статьи по теме магистерской 

диссертации. (ИОПК-3.2) 

7. Подготовка текста магистерской диссертации 

(ИОПК-3.3) 

5. Заключительный 1. Подготовка отчета и подготовка материалов, 

необходимых для его защиты (презентация, 

методическая разработка и т.д.). 

2. Защита отчета по итогам практики. 

 

40 

 ИТОГО: 144 

 

Содержание научно-исследовательской работы 

 

Содержание НИР определяется кафедрой, осуществляющей магистерскую 

подготовку. НИР в семестре может осуществляться в следующих формах: 

• выполнение заданий научного руководителя в соответствии с утвержденным 

индивидуальным планом НИР; 

• осуществление самостоятельного исследования по актуальной проблеме в 

рамках магистерской диссертации; 

• участие в научно-исследовательских работах, выполняемых кафедрой (по 

грантам или в рамках договоров с другими организациями); 

• выступление на научно-практических конференциях, участие в работе 

круглых столов, проводимых в Институте искусств и культуры, а также в других вузах; 

• участие в конкурсах научно-исследовательских работ; 

• подготовка и публикация тезисов докладов, научных статей; 

• ведение библиографической работы с привлечением современных 

информационных и коммуникационных технологий; 

 

Научный руководитель магистерской программы устанавливает обязательный 

перечень форм научно-исследовательской работы (в том числе необходимых для 

получения зачетов по научно-исследовательской работе в семестре). 

Содержание научно-исследовательской работы магистранта в каждом семестре 

указывается в Индивидуальном плане научно-исследовательской работы магистранта. 

План научно-исследовательской работы разрабатывается магистрантом под руководством 

научного руководителя. 

Результатами научно-исследовательской работы являются: 

• анализ литературы и источников по теме исследования; 

• выступление и/или предоставление статьи, тезисов, доклада на научной 

конференции. 

 

Научный руководитель магистерской программы устанавливает обязательный 

перечень форм научно-исследовательской работы (в том числе необходимых для 

получения зачетов по научно-исследовательской работе в семестре), и степень участия во 

внеучебной научно-исследовательской работе магистрантов в течение всего периода 

обучения. Перечень форм научно-исследовательской работы в семестре может быть 

конкретизирован и дополнен. 

 

Научный руководитель магистранта обязан:  

• оказывать помощь магистранту в выборе темы научного исследования;  

• выдавать задание на НИР;  



• оказывать помощь в выборе методики проведения исследования и подготовке 

текста диссертации;  

• давать квалифицированную консультацию по подбору литературных источников и 

фактических материалов, необходимых для выполнения поставленной 

исследовательской задачи;  

• давать оценку качества выполнения работы. 

 

Темы НИР разрабатываются преподавателями кафедры, осуществляющими 

научное руководство выполнением НИР. 

 

Тематика НИР должны соответствовать определенным требованиям:  

 

• Относиться к актуальным направлениям развития науки и культуры.  

• Соответствовать содержанию основных разделов профильных дисциплин и 

тематике выпускных квалификационных работ магистров (магистерских диссертаций).  

• Соответствовать научному направлению выпускающей кафедры. 

• Обеспечивать творческий характер задач исследования. 

 

Темы НИР должны формулироваться с учетом научных интересов магистрантов и 

могут быть развитием научных результатов, полученных на предыдущих ступенях 

образования.  

Темы научно-исследовательской работы должны соответствовать следующим 

требованиям, обусловливающим квалификационные характеристики выполняемой 

работы:  

• актуальность;  

• преемственность;  

• фундаментальность;  

• междисциплинарность;  

• практическую ориентированность. 

10. Формы отчетности по практике 

По итогам прохождения практики обучающиеся в срок до завершения периода 

практики по календарному графику предоставляют руководителю практики от ТГУ: 

– Индивидуальный план НИР с визой научного руководителя; 

– Тезисы доклада и/или статья по теме исследования; 

– Текст магистерской диссертации. 

 

Формой итогового контроля является зачёт с оценкой в третьем семестре. 

11. Организация промежуточной аттестации обучающихся 

11.1 Порядок и форма проведения промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета путем публичной защиты 

обучающимися индивидуальных отчетов о прохождении практики на итоговом учебном 

занятии перед комиссией из не менее трех научно-педагогических работников, включая 

руководителя практики от ТГУ. 

11.2 Процедура оценивания результатов обучения 

Оценка сформированности результатов обучения осуществляется руководителем 

практики (комиссией) на основе анализа предоставленных отчетных документов, 

выступления обучающегося и его ответов на вопросы. 

11.3 Критерии оценивания результатов обучения 



По результатам практики выставляется оценка: «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно». 

 

Оценка Критерии 

«отлично» - на высоком теоретическом уровне выполнены индивидуальные 

задания;  

- собран, обобщен и проанализирован достаточный объем 

специальной литературы, статистической информации и других 

практических материалов, позволивший всесторонне изучить тему 

и сделать аргументированные выводы и/или практические 

рекомендации;  

- при написании работы магистрантом продемонстрирован 

высокий уровень развития профессиональных компетенций, 

глубокие теоретические знания и наличие практических навыков. 

«хорошо» на хорошем теоретическом уровне выполнены индивидуальные 

задания;  

- собран, обобщен и проанализирован достаточный объем 

специальной литературы, статистической информации и других 

практических материалов, позволивший глубоко изучить тему и 

сделать аргументированные выводы и/или практические 

рекомендации;  

- при написании работы магистрантом продемонстрирован 

достаточный уровень развития профессиональных компетенций, 

хорошие теоретические знания и наличие практических навыков. 

«удовлетворительно» - индивидуальные задания по НИР выполнены не в полном 

объеме; 

- содержание работы недостаточно раскрывает тему, анализ 

материалов содержит пробелы, основные положения и 

рекомендации недостаточно обоснованы; 

 - работа носит компилятивный характер, точка зрения автора 

слабо выражена; 

 - при написании работы магистрантом продемонстрирован 

необходимый уровень профессиональных компетенций. 

 

Грубыми считаются следующие ошибки: 

• незнание определения основных понятий, методов, правил, положений 

теории; 

• неумение выделить в ответе главное; 

• неумение делать выводы и обобщения. 

К негрубым ошибкам следует отнести: 

• неточность формулировок, определений, понятий, методов, теорий, 

вызванная неполнотой охвата основных признаков определяемого понятия или заменой 

одного-двух из этих признаков второстепенными; 

• недостаточно продуманный план устного или письменного ответа 

(сообщения). 

12. Перечень рекомендованной литературы и ресурсов сети Интернет 

а) основная и дополнительная литература: 

Печатные издания: основная и дополнительная литература по теме научного 

исследования. 

Периодическая литература: оригинальные статьи и монографии по тематике работы, 

рекомендованные руководителем НИР. 

 

б) ресурсы сети Интернет: 



– открытые онлайн-курсы 

– Журнал «Эксперт» - http://www.expert.ru 

– Официальный сайт Федеральной службы государственной статистики РФ - 

www.gsk.ru 

– Официальный сайт Всемирного банка - www.worldbank.org 

– Общероссийская Сеть КонсультантПлюс Справочная правовая система. 

http://www.consultant.ru 

– Научная библиотека ТГУ http://www.lib.tsu.ru/ 

– Электронно-библиотечная система издательства «Лань» http://e.lanbook.com/  

– Электронная библиотека диссертаций РГБ http://www.diss.rsl.ru/  

– Электронная библиотека ГПНТБ России http://ellib.gpntb.ru/ 

– Каталог научных ресурсов http://www.scintific.narod.ru/index.htm   

– Научная электронная библиотека http://elibrary.ru/  

– Журналы издательства Wiley http://onlinelibrary.wiley.com/   

– Универсальные базы данных изданий России и стран СНГ– содержат полные 

тексты статей из журналов по вопросам экономики и финансов, издания по общественным 

и гуманитарным наукам, официальные издания органов государственной власти РФ, 

Вестники Московского государственного университета и т.д. http://www.ebiblioteka.ru/   

13. Перечень информационных технологий 

а) лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 

– Microsoft Office Standart 2013 Russian: пакетпрограмм. Включаетприложения: MS 

Office Word, MS Office Excel, MS Office PowerPoint, MS Office On-eNote, MS Office 

Publisher, MS Outlook, MS Office Web Apps (Word Excel MS PowerPoint Outlook); 

– публично доступные облачные технологии (Google Docs, Яндекс диск и т.п.). 

 

б) информационные справочные системы: 

– Электронный каталог Научной библиотеки ТГУ – 

http://chamo.lib.tsu.ru/search/query?locale=ru&theme=system 

– Электронная библиотека (репозиторий) ТГУ – 

http://vital.lib.tsu.ru/vital/access/manager/Index 

– ЭБС Лань – http://e.lanbook.com/ 

– ЭБС Консультант студента – http://www.studentlibrary.ru/ 

– Образовательная платформа Юрайт – https://urait.ru/ 

– ЭБС ZNANIUM.com – https://znanium.com/ 

– ЭБС IPRbooks – http://www.iprbookshop.ru/ 

 

14. Материально-техническая база проведения практики 

Аудитории для проведения занятий лекционного типа. 

Аудитории для проведения занятий семинарского типа, индивидуальных и 

групповых консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Помещения для самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой и 

доступом к сети Интернет, в электронную информационно-образовательную среду и к 

информационным справочным системам. 

 

15. Информация о разработчиках 

 

Авторы программы:  

Буденкова Валерия Евгеньевна, к.филос.н., доцент, кафедра истории философии и логики, 

доцент. 
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Савельева Елена Николаевна, к.филос.н., доцент, кафедра культурологи и музеологии, 

доцент. 
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