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1. Компетенции и индикаторы их достижения, проверяемые данными 

оценочными материалами 

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций: 

ПК-3. Способен осуществлять просветительскую, информационную и 

консультационную работу в соответствующей сфере профессиональной деятельности для 

граждан, юридических лиц, органов государственной власти и местного самоуправления, 

общественных объединений 

ИПК 3.1. Знает законодательство об осуществлении просветительской, 

информационной и консультационной работы в соответствующей сфере 

профессиональной деятельности для физических и юридических лиц, органов 

государственной власти и местного самоуправления, общественных объединений; виды и 

формы юридических консультаций, применяемых в сфере государственного управления и 

государственной и муниципальной службы 

ИПК 3.2. Составляет юридические заключения, используемые для осуществления 

просветительской, информационной и консультационной работы в сфере 

государственного управления и государственной и муниципальной службы для 

физических и юридических лиц, органов государственной власти и местного 

самоуправления, общественных объединений 

ИПК 3.3. Владеет навыками представления юридических заключений, 

используемых для осуществления просветительской, информационной и 

консультационной работы в сфере государственного управления и государственной и 

муниципальной службы для физических и юридических лиц, органов государственной 

власти и местного самоуправления, общественных объединений 

2. Оценочные материалы текущего контроля и критерии оценивания 

Элементы текущего контроля:  

 решение тестовых заданий  

Тест (ПК 3) 

Тестирование  
Система стандартизированных заданий, позволяющая автоматизировать процедуру 

измерения уровня знаний и умений обучающегося. 

Тесты сгруппированы по темам. Количество тестовых вопросов различно, что 

обусловлено объемом изучаемого материала и его трудоемкостью. 

 

Критерии оценки выполнения тестовых заданий 

Результаты выполнения тестовых заданий необходимо соотнести с 

общепринятой  пятибалльной системой: 

 оценка «отлично» выставляется студентам за верные ответы, которые 

составляют 91 % и более от общего количества вопросов; 

 оценка «хорошо» соответствует результатам тестирования, которые 

содержат от 71 % до 90 % правильных ответов; 

 оценка «удовлетворительно» от 60 % до 70 % правильных ответов; 

 оценка «неудовлетворительно»

 соответствует результатам тестирования, содержащие 

менее 60 % правильных ответов. 

3. Оценочные материалы итогового контроля (промежуточной аттестации) и 

критерии оценивания 

Форма промежуточной аттестации – зачёт. 

Промежуточная аттестация проводится в виде зачета в устной или письменной 

форме по билетам, которые содержат два теоретических вопроса. Студенту дается не 

менее 60 минут на подготовку к ответу. В процессе аттестации преподаватель может 

задавать уточняющие и дополнительные вопросы. 



Вопросы для подготовки к зачету: 

1. Понятие и признаки коррупции. 

2. Формы проявления коррупции. 

3. Виды и значение международных актов в сфере предупреждения коррупции  

4. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию (Страсбург, 

27.01.99г.):  общая характеристика. 

5. Конвенция ООН Против коррупции 2003 года: общая характеристика. 

6. Соотношение Уголовного кодекса Российской Федерации 1996г. и 

требований междуна-родных правовых актов по предупреждению коррупции. 

7. Понятие и виды коррупционных преступлений (преступлений 

коррупционной направленности), ответственность за которые предусмотрена уголовным 

законодательством России.  

8. Коррупционная преступность и характеристика ее основных показателей в 

России. 

9. Субъект коррупционного преступления: понятие и признаки. 

10. Уголовно-правовая характеристика получения взятки: проблемы 

квалификации. 

11. Объективные и субъективные признаки дачи взятки (ст.291 УК РФ).  

12. Отграничение взятки от коммерческого подкупа. 

13. Посредничество во взяточничестве (ст.291.1 УК РФ). 

14. Толкование признаков преступлений коррупционной направленности в 

постановле-ниях Пленума Верховного Суда Российской Федерации. 

15. Проблемы «наказуемости» коррупционных преступлений. 

16. Антикоррупционная политика Российской Федерации: понятие, история 

развития и современное состояние. 

17. Антикоррупционная экспертиза: понятие, значение; субъекты.  

18. Уголовно-правовая и криминологическая антикоррупционные экспертизы. 

19. Участие гражданского общества в предупреждении коррупции. 

Критерии оценивания для зачета: 

В основе оценивания ответов на зачёте лежат принципы объективности, 

справедливости и всестороннего анализа уровня знаний студентов. 

На зачете уровень подготовки специалиста оценивается по следующим критериям: 

 соответствие ответа изученному материалу, входившему в программу курса; 

 дополнительные сведения, полученные студентом самостоятельно; 

 форма представления ответа, грамотность речи, логичность и 

последователь-ность изложения; 

 обоснованность, четкость, краткость изложения ответа; 

 умение студента ориентироваться в изученном материале, давать оценку тем 

или иным юридическим фактам и категориям; 

 умение студента производить анализ излагаемых сведений; 

 аргументированность ответа. 

Результаты сдачи зачета дифференцируются оценками «зачтено» и «не зачтено». 

Оценка «зачтено» – студент твердо знает программный материал, грамотно и по 

существу его излагает, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может 

правильно применять теоретические положения, и владеет необходимыми умениями и 

навыками при выполнении практических заданий. 

Оценка «не зачтено» – студент не знает значительной части программного матери-

ала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями решает задачи и 

практические задания. 

4. Оценочные материалы для проверки остаточных знаний 

(сформированности компетенций ИПК 3.1, ИПК 3.2, ИПК 3.3)  

Пример измерительного средства:  



1.Проведение криминологической экспертизы нормативно-правовых актов (проектов 

нормативно-правовых актов) предусмотрено: 

а) Федеральным законом «О противодействии коррупции»; 

б) Федеральным законом «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов»; 

в) Конвенцией ООН «Против коррупции»; 

г) нигде не предусмотрено. 

 

2. Криминологическая экспертиза – это: 

а) исследование различных социальных явлений в обществе с целью выявления в нем 

фактов, свидетельствующих о наличии коррупции;  

б) изучение уголовного, иного законодательства и иных нормативно-правовых актов (их 

проектов) на предмет выявления в них норм, которые способствуют совершению 

преступлений и иных правонарушений коррупционного характера; 

в) один из видов экспертизы, позволяющий выявить механизмы возникновения  

коррупционных отношений и избежание ответственности за их совершение.      

 

1. При привлечении лица к уголовной ответственности за получение взятки следует 

исходить из признаков должностного лица, закрепленных в: 

А) Кодексе об административных правонарушениях РФ; 

Б) ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»; 

В) ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»; 

Г) Уголовном кодексе России. 

 

2. Понятие должностного лица, которое раскрывается в примечании №1 к ст.285 

Уголовного кодекса Российской Федерации, распространяется: 

А) только на Уголовный кодекс РФ; 

Б) на Уголовный кодекс РФ и Кодекс об административных правонарушениях РФ; 

В)  на все нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность государственных и 

муниципальных служащих. 

 

3. Должностными лицами в уголовном праве признаются лица: 

А) временно или по специальному полномочию осуществляющие функции представителя 

власти; 

Б) выполняющие организационно-распорядительные функции в государственных органах;  

В) выполняющие административно-хозяйственные функции в органах местного 

самоуправления; 

Г) выполняющие административно-хозяйственные функции в муниципальных 

предприятиях, 50% акций которых принадлежит муниципальным образованиям/ 

 

4. К уголовной ответственности за получение взятки по Уголовному кодексу РФ 

может быть привлечено: 

А) должностное лицо;  

Б) иностранное должностное лицо;  

В)  любой международный гражданский служащий;  

Г) любое лицо международной организации, которое уполномочено такой организацией 

действовать от ее имени. 
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5. Предметом взятки в соответствии с Уголовным кодексом России признаются: 

А) деньги; 

Б) незаконное оказание услуг имущественного характера; 

В) предоставление иных имущественных прав; 

Г) выгоды неимущественного характера. 

 

6. Уголовно-наказуемым признается получение взятки за совершение действий 

А) если такие действия (бездействие) входят в служебные полномочия должностного лица 

Б) за общее покровительство 

В) за попустительство по службе 

Г) за лоббирование интересов взяткодателя 

Информация о разработчиках 

Карелин Дмитрий Владимирович, кафедра уголовно-исполнительного права и 

криминологии Юридического института ТГУ, к.ю.н., доцент 
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