
МИНОБРНАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 

 

 

    

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 
ПРЕДДИПЛОМНАЯ ПРАКТИКА 

 

 
Направление подготовки (специальность) 

37.05.01 «Клиническая психология» 

 

Специализация 

«Психологическое обеспечение в чрезвычайных и экстремальных ситуациях» 

 

 

Квалификация (степень) выпускника 

Специалист 

 

Год набора 

2019 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Томск - 2019 



В результате прохождения Преддипломной практики студент должен 
приобрести следующие практические навыки, умения, универсальные и 
профессиональные компетенции: 

1. ОПК-1 - способность решать задачи профессиональной деятельности на основе информационной 
и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий 
и с учетом основных требований информационной безопасности 

2. ОПК-3 -готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, 
толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия 

3. ПК-1 - готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, формулировать 
проблемы и гипотезы, планировать и проводить эмпирические исследования, 
анализировать и обобщать полученные данные в виде научных статей и докладов; 

4. ПК-3 - способность планировать и самостоятельно проводить психодиагностическое 
обследование пациента в соответствии с конкретными задачами и этико-

деонтологическими нормами с учетом нозологических, социально- демографических, 
культуральных и индивидуально-психологических характеристик; 

5. ПК-6 -способность осуществлять психологическое консультирование медицинского персонала 
(или работников других учреждений) по вопросам взаимодействия с пациентами (клиентами), 
создавать необходимую психологическую атмосферу и «терапевтическую среду» 

6. ПК-7 - готовность и способность осуществлять психологическое консультирование населения в 
целях психопрофилактики, сохранения и улучшения психического и физического здоровья, 
формирования здорового образа жизни, а также личностного развития 

7. ПК-8 - готовность квалифицированно проводить психологическое исследование в рамках 
различных видов экспертизы (судебно-психологической, военной, медико- социальной и 
медико-педагогической экспертизы), анализировать его результаты, формулировать экспертное 
заключение, адекватное задачам экспертизы и запросам пользователя; 

8. ПК-9- способность формулировать цели, проводить учебные занятия с использованием 
инновационных форм и технологий обучения, разрабатывать критерии оценки результатов 
образовательного процесса, проводить супервизию педагогической, научно-исследовательской и 
практической работы обучающихся 

9. ПСК-1.1-способность и готовность к применению организационных, правовых и этических 
принципов работы психолога в консультировании 

10. ПСК-1.3- Способность и готовность к овладению общими и специфическими целями и методами 
основных направлений классических и современных теорий психологического 
консультирования. 

11. ПСК-1.4 -Способность и готовность к применению знаний о психологических закономерностях и 
механизмах психологического воздействия, общих и специальных факторах эффективности 

психотерапевтического процесса 

12. ПСК-1.6- способность и готовность к самостоятельной постановке практических и 
исследовательских задач, составлению программ консультативной работы на основе 
психодинамического, гуманистического, когнитивно-бихевиорального, системно-семейного и 
других подходов  



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОПК-1 

Способность решать задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 
информационной безопасности  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Общепрофессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений, опыта деятельности, требуемых для формирования данной общепрофессиональной компетенции, 
определяется федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413). 

  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
1. ЗНАТЬ: иметь представление о роли информации и связанных с ней процессов в окружающем мире. 

2. УМЕТЬ: соблюдать требования техники безопасности, гигиены и ресурсосбережения при работе с компьютером; понимать основы 

правовых аспектов использования компьютерных программ и работы в Интернете. 

3. ВЛАДЕТЬ: практическим навыком применения средств информационных и коммуникационных технологий для решения 

когнитивных, коммуникативных и организационных задач. 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ОПК-1) –I  

Владение 
основами 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно- 

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности   

В (ОПК-1)-I  

Владеть: практическим навыком 
работы с текстом в компьютерном 
редакторе; навыками поиска 
информации в различных источниках по 
заданной теме; практическим навыком 
обеспечения информационной 
безопасности при работе в сети 
Интернет 

 

У (ОПК-1)-I 

Уметь: осуществлять поиск 
информации по заданным ключевым 
словам с соблюдением требований 
информационной безопасности; 
выявлять специфику работы с 
информацией в своей профессиональной 
деятельности 

 

З (ОПК-1)-I 

Знать: основополагающие 
принципы работы с различными 
источниками информации, 
информационными ресурсами и 
технологиями;   основополагающие 
правовые акты по обеспечению 
информационной безопасности 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ОПК-1) –II 

 

Способность 
решать стандартные 
учебно-

профессиональные 
задачи на основе 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно- 

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности  

В (ОПК-1)-II  

Владеть: практическим навыком 
работы с различными 
информационными ресурсами и базами 
данных; практическим опытом 
реализации мер по защите информации 

 

У (ОПК-1)-II  

Уметь: осуществлять поиск, 
хранение, обработку и анализ 
информации из различных источников; 
применять найденную информацию для 
решения стандартных учебно-

профессиональных задач 

 

З (ОПК-1)-II 

Знать: специфические особенности 
работы с различными 
информационными источниками и 
базами данных; основные требования 
информационной безопасности и 
основы профессиональной этики  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ОПК-1) –III 

Способность 
решать задачи 
профессиональной 
деятельности на 
основе 
информационной и 
библиографической 
культуры с 
применением 
информационно-

коммуникационных 
технологий и с 
учетом основных 
требований 
информационной 
безопасности  

В (ОПК-1)-III 

Владеть: практическим навыком 
использования информационных, 
компьютерных и сетевых технологий 
для представления информации; 
практическим опытом реализации мер 
по защите личной и профессиональной 
информации 

 

У (ОПК-1)-III 

Уметь: выбирать соответствующие 
способы представления информации; 
критически оценивать информацию и 
сопоставлять ее для решения различных 
профессиональных задач; выявлять 
специфику профессиональной 
деятельности и выбирать 
соответствующие способы работы с 
информацией 

 

З (ОК-3)-III 

Знать: различные способы и 
форматы представления информации; 
требования и меры обеспечения 
информационной безопасности и 
профессиональной этики  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 

применяемы
е навыки и 

умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 



 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ОПК-3 

Готовность руководить коллективом в сфере своей профессиональной деятельности, толерантно воспринимая 
социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия  

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 
ТИП КОМПЕТЕНЦИИ: 
Общепрофессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной общекультурной компетенции, 
определяется федеральным государственным образовательным стандартом среднего (полного) общего образования (утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» мая 2012 г. № 413). 

  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

 ЗНАТЬ: иметь представление о базовых человеческих ценностях и социальном, национальном и религиозном разнообразии 
российского общества. 

 УМЕТЬ: применять базовые категории общественных наук к анализу информации социокультурного содержания. 

 ВЛАДЕТЬ: базовыми категориями общественных наук; базовыми приемами поиска информации; базовыми навыками критического 
мышления. 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ОПК-3) –I  

Владение 
основами управления 
коллективом и 
толерантным 

восприятием 
социальных, 
этнических, 
конфессиональных и 
культурных различий 

В (ОПК-3)-I  

Владеть: опытом взаимодействия с 
представителями различных социальных 
групп 

  

У (ОПК-3)-I  

Уметь: дифференцировать различия 
паттернов поведения конкретного 
индивида, социальной группы и 
коллектива  

 

З (ОПК-3)-I  

Знать:  базовые составляющие 
этических, этнических, социальных, 
конфессиональных, культурных 
различий в сфере взаимоотношений с 
коллективом  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ОПК-3) –II 

Способность 
руководить 
коллективом в ходе 
решения учебно-

профессиональных 
задач, толерантно 
воспринимая 
социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия 

В (ОПК-3)-II  

Владеть: опытом осуществления 

руководства коллективом в ходе 
решения учебно-профессиональных 
задач  

 

У (ОПК-3)-II  

Уметь: выявлять и обосновывать 

межэтнические, межконфессиональные 
и социокультурные различия в 
различных ситуациях взаимодействия  

 

З (ОПК-3)-II  

Знать: основные нормы поведения, 
особенности деятельности и 
взаимодействия  членов коллектива и 
организации; особенности проявления 
групповой динамики в коллективе  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ОПК-3) –III 

Готовность 
руководить 
коллективом в сфере 
своей 
профессиональной 
деятельности, 
толерантно 
воспринимая 
социальные, 
этнические, 
конфессиональные и 
культурные различия 

В (ОПК-3)-III  

Владеть: навыками поддержания 
межконфессиональных и 
межэтнических контактов в контексте 
работы с индивидами,  группами и 
организациями в культурной среде 
разной степени сложности  

 

У (ОПК-3)-III  

Уметь: уметь распознавать 
паттерны индивидуального или 
группового поведения членов 
социальных групп, организаций и 
коллективов,  обусловленные 
спецификой этнокультурного уклада 
жизнедеятельности  того или иного 
сообщества  

 

З (ОПК-3)-III  

Знать: ключевые  различия  норм 
поведения, активности деятельности и 
взаимодействия  членов малых групп,  
сообществ, коллективов и организаций,  
обусловленные межэтническими, 
межконфесиональными  и культурными 
различиями  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 
 



КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-1 – готовность разрабатывать дизайн психологического исследования, формулировать проблемы и 

гипотезы, планировать и проводить эмпирические исследования, анализировать и обобщать полученные данные в виде научных 

статей и докладов. 
 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Профессиональная компетенция выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной общекультурной компетенции, 

определяется уровнем сформированности базовых компетенций ОК-1, ОПК-1, ОПК-2. Для того чтобы формирование данной компетенции 

было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

 ЗНАТЬ: специфику научного познания, главные этапы развития науки; основные методы научного познания; основополагающие 

принципы работы с различными источниками информации, информационными ресурсами и технологиями; основополагающие правовые 

акты по обеспечению информационной безопасности; базовые принципы осуществления профессиональной коммуникации в устной и 

письменной форме на русском и иностранном языках; основные профессиональные термины на иностранном языке. 

 УМЕТЬ: применять понятийный аппарат науки к анализу и обобщению информации из различных источников; осуществлять устную 

и письменную коммуникацию профессионального характера на русском языке; извлекать необходимую информацию из текстов 

профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря. 

 ВЛАДЕТЬ: навыком использования категориального аппарата науки в ходе анализа изучаемых явлений; практическим навыком 

работы с текстом в компьютерном редакторе; навыками поиска информации в различных источниках по заданной теме; практическим 

навыком обеспечения информационной безопасности при работе в сети Интернет; практическим опытом осуществления деловой 

коммуникации на русском языке; основами осуществления устной и письменной коммуникации профессионального характера на 

иностранном языке. 



ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения 

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

Пороговый 
уровень (ПК-1)-I – 

Владение основами 
организации 

психологического 
исследования, 
подходами к 

планированию и 
проведению 

эмпирического 
исследования, 
формулировке 

проблем и гипотез. 

З (ПК-1)-I. 

Знать: базовые принципы 
организации психологических 
эмпирических исследований, нормы 
исследовательской этики. 

 

У (ПК-1)-I. 

Уметь: формулировать проблемы и 
гипотезы, определять цели и задачи 
исследования. 

 

В (ПК-1)-I. 

Владеть: основами аналитико-

синтетической деятельности, 
понятийным аппаратом своей 
предметной области. 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения. 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения. 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения. 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения. 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я. 

 



КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-3 – способность планировать и самостоятельно проводить психодиагностическое обследование пациента 

в соответствии с конкретными задачами и этико-деонтологическими нормами с учетом нозологических, социально-

демографических, культуральных и индивидуально-психологических характеристик. 
 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Профессиональная компетенция выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования данной общекультурной компетенции, 

определяется уровнем сформированности базовых компетенций ОК-1, ПК-2. Для того чтобы формирование данной компетенции было 

возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 

• ЗНАТЬ: специфику научного познания, главные этапы развития науки; основные методы научного познания; клинические 

проявления наиболее распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека в кризисных 

ситуациях, возрастные особенности протекания психической деятельности. 

• УМЕТЬ: применять понятийный аппарат науки к анализу и обобщению информации из различных источников; анализировать и 

обобщать информацию, предоставленную клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса. 

• ВЛАДЕТЬ: навыком использования категориального аппарата науки в ходе анализа изучаемых явлений; навыками критического 

анализа и обобщения полученной информации, основами анализа семантической составляющей речи. 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения 

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 



Уровень 
освоения 

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения 

1 2 3 4 5 

Пороговый 
уровень (ПК-3)-I – 

Владение основами 
планирования и 
проведения 
психодиагностическо
го обследования 
пациента в 
соответствии с 
конкретными 
задачами и этико-

деонтологическими 
нормами с учетом 
нозологических, 
социально-

демографических, 
культуральных и 
индивидуально-

психологических 
характеристик. 

З (ПК-3)-I. 

Знать: основные этико-

деонтологические нормы 
психодиагностической деятельности, 
основные клинико-психологические 
диагностические методики (спектр 
диагностируемых феноменов, целевые 
группы). 

 

У (ПК-3)-I. 

Уметь: выявлять специфику 
психодиагностических методик 
относительно психодиагностических 
задач, учитывать нозологические, 
социально-демографические, 
культуральные и индивидуально-

психологические характеристики. 
 

В (ПК-3)-I. 

Владеть: основами планирования 
психодиагностического обследования с 
учетом нозологических, социально-

демографических, культуральных и 
индивидуально-психологических 
характеристик. 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения. 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные 
навыки и 
умения. 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения. 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения. 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я. 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-6 

Способность осуществлять психологическое консультирование медицинского персонала (или работников других учреждений) по 
вопросам взаимодействия с пациентами (клиентами), создавать необходимую психологическую атмосферу и «терапевтическую среду» 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПК-6, определяется уровнем 
сформированности следующих общекультурных и общепрофессиональных компетенций (ОК и ОПК): ОК-1, ОК-2, ОК-6, ОПК-2. 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 ЗНАТЬ: основополагающие принципы современной науки; парадигмальный статус современной науки; специфику 

междисциплинарного подхода в современных исследованиях; содержание базовых философских понятий; основные принципы и 
постулаты современной научной картины мира; место и роль философии в формировании мировоззренческой позиции; специфику 
будущей профессиональной деятельности; этические нормы клинического психолога; базовые принципы осуществления 
профессиональной коммуникации в устной и письменной форме на русском и иностранном языках; основные профессиональные 
термины на иностранном языке. 

 УМЕТЬ: выявлять специфические особенности современных научных парадигм и подходов в ходе решения профессиональных задач; 
анализировать учебную и научную литературу по профессиональной тематике; определять место и роль философского знания в 
формировании научного мировоззрения; применять категориальный аппарат философии к анализу изучаемых явлений; 
анализировать особенности будущей профессиональной деятельности в контексте социальной и этической ответственности; 
осуществлять устную и письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую 
информацию из текстов профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря. 

 ВЛАДЕТЬ: навыками анализа и синтеза информации из различных источников для решения широкого круга профессиональных 
задач, в том числе междисциплинарного характера; навыком выявления связи между содержанием ключевых философских понятий и 
определенной мировоззренческой позиции; навыками критического анализа конкретных ситуаций будущей профессиональной 
деятельности клинического психолога; практическим опытом осуществления деловой коммуникации на русском языке; основами 
осуществления устной и письменной коммуникации профессионального характера на иностранном языке.  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

Планируемые результаты 
обучения** 

Критерии оценивания результатов обучения  



компетенции* (показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПК-6) –I  

 

Владение 
теоретическими и 
практическими 
знаниями в области  
психологического 
консультирования 

медицинского 
персонала (или 
работников других 
учреждений) по 
вопросам 
взаимодействия с 
пациентами 
(клиентами), 
навыками создания 
необходимой 
психологической 
атмосферы и 
«терапевтической 
среды» 

В (ПК-6)-I  

Владеть: понятийным аппаратом, 
специальной терминологией в области 
психологического консультирования 
медицинского персонала (или 
работников других учреждений)  

 

У (ПК-6)-I  

Уметь: подбирать необходимый 
инструментарий для психологического 
консультирования медицинского 
персонала (или работников других 
учреждений) по вопросам 
взаимодействия с пациентами 
(клиентами), а также для создания  
психологической атмосферы и 
«терапевтической среды» 

 

 

З (ПК-6)-I  

Знать: методы, направленные на 
формирование аналитического и 
логического мышления психолога, 

которое необходимо в психологическом 
консультировании медицинского 
персонала (или работников других 
учреждений) по вопросам 
взаимодействия с пациентами 
(клиентами), а также для создания 
психологической атмосферы и 
«терапевтической среды»  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-6) –II 

 

Способность 
осуществлять 

психологического 
консультирования 

медицинского 
персонала (или 
работников других 
учреждений) по 
вопросам 
взаимодействия с 
пациентами 
(клиентами), 
создания 
психологической 
атмосферы и 
«терапевтической 
среды» в ходе 
решения учебно-

профессиональных 
задач 

В (ПК-6)-II  

Владеть: представлениями  об 
этических, социокультурных, 
институциональных и правовых нормах  
взаимодействия клинического 
психолога с медицинским персоналом 
(или работников других учреждений) и 
пациентами (клиентами)  

 

У (ПК-6)-II 

Уметь: выявлять и анализировать 
специфику ситуации взаимодействия  

медицинского персонала (или 
работников других учреждений) с 
пациентами (клиентами) в рамках 
учебно-профессиональных задач 

 

З (ПК-6)-II  

Знать: процедуру организации и 
проведения психологического 
консультирования медицинского 
персонала (или работников других 
учреждений) и принципы создания 
психологической атмосферы  и 
«терапевтической среды»  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПК-6) –III 

 

Способность 
самостоятельно 
осуществлять 
психологическое 
консультирование 
медицинского 
персонала (или 
работников других 
учреждений) по 
вопросам 
взаимодействия с 
пациентами 
(клиентами), 
создавать 
необходимую 
психологическую 

атмосферу и 
«терапевтическую 
среду» 

В (ПК-6)-III  

Владеть: практическим опытом 
осуществления психологического 
консультирования медицинского 
персонала (или сотрудников других 
учреждений) по вопросам 
взаимодействия с пациентами 
(клиентами)  

 

У (ПК-6)-III  

Уметь: применять  на практике 
инструментарий для психологического 
консультирования медицинского 
персонала (или работников других 
учреждений) по вопросам 
взаимодействия с пациентами 
(клиентами), а также для создания  
психологической атмосферы и 
«терапевтической среды»  

 

З (ПК-6)-III  

Знать: правовые и этические 
принципы работы клинического 
психолога в клинико-практической 
сфере деятельности  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 

 

 

 

 



 

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-7  

Готовность и способность осуществлять психологическое консультирование населения в целях психопрофилактики, сохранения и 
улучшения психического и физического здоровья, формирования здорового образа жизни, а также личностного развития 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПК-7, определяется уровнем 
сформированности следующих общекультурных и общепрофессиональных компетенций (ОК и ОПК): ОК-1, ОК-7, ОПК-2, ОПК-3. 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: основополагающие принципы современной науки; парадигмальный статус современной науки; специфику 
междисциплинарного подхода в современных исследованиях; ценности университетского сообщества; основы мотивации и 
эмоционально-волевой саморегуляции личности; основные учебно-вспомогательные ресурсы; базовые принципы осуществления 
профессиональной коммуникации в устной и письменной форме на русском и иностранном языках; основные профессиональные 
термины на иностранном языке;  

 УМЕТЬ: выявлять специфические особенности современных научных парадигм и подходов в ходе решения профессиональных задач; 
анализировать учебную и научную литературу по профессиональной тематике; проводить самодиагностику и анализ собственной 
учебной деятельности; анализировать и осознанно выбирать  учебно-вспомогательные ресурсы; определять цели и задачи 
собственной учебной деятельности; использовать инструменты планирования и самоконтроля учебной деятельности; осуществлять 
устную и письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую информацию из 
текстов профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря;  

 ВЛАДЕТЬ: навыками анализа и синтеза информации из различных источников для решения широкого круга профессиональных 
задач, в том числе междисциплинарного характера; навыками планирования, организации и контроля собственной учебной 
деятельности; навыками самостоятельной работы с образовательными ресурсами; навыками коммуникации в академической среде; 
практическим опытом осуществления деловой коммуникации на русском языке; основами осуществления устной и письменной 

коммуникации профессионального характера на иностранном языке;  
 

 

 



 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПК-7) –I  

 

Владение 
основами 
осуществления 

психологического 
консультирования 
населения в целях 
психопрофилактики, 
сохранения и 
улучшения 
психического и 
физического 
здоровья, 
формирования 
здорового образа 
жизни, а также 
личностного развития 

В (ПК-7)-I  

Владеть: терминологическим 
аппаратом в области 
психопрофилактики, направленной на 
сохранение и улучшение психического и 
физического здоровья 

 

У (ПК-7)-I  

Уметь: определять цели и задачи, 
выявлять специфику программ 

психопрофилактики, направленных на  
сохранение и улучшение психического и 
физического здоровья, формирование 

здорового образа жизни, а также 
личностного развития 

 

З (ПК-7)-I  

Знать: основы психологического 
консультирования населения в целях 
психопрофилактики, формирования 
здорового образа жизни; базовые 
принципы личностного саморазвития 

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-7) –II 

 

Способность 
осуществлять 
психологическое 
консультирование в 
ходе учебно-

профессиональных 
задач в целях 
психопрофилактики, 
сохранения и 
улучшения 
психического и 
физического 
здоровья, 
формирования 
здорового образа 
жизни, а также 
личностного развития 

В (ПК-7)-II  

Владеть: базовыми навыками  
психологического консультирования в 
целях психопрофилактики, различными 
технологиями сбора информации о 
проблемах населения  

 

У (ПК-7)-II  

Уметь: проектировать модель 
психологического консультирования, 

определять цели и задачи программ 
психопрофилактики в  рамках учебно-

профессиональных задач 

 

З (ПК-7)-II  

Знать: основные направления, 
методы и перспективы развития области  

психологического консультирования 
населения в целях психопрофилактики, 
направленной на сохранение и 
улучшение психического и физического 
здоровья, формирование здорового 
образа жизни, а также личностного 
развития   

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПК-7) –III 

 

Готовность и 
способность 
осуществлять 
психологическое 
консультирование 
населения в целях 
психопрофилактики, 
сохранения и 
улучшения 
психического и 
физического 
здоровья, 
формирования 
здорового образа 
жизни, а также 
личностного развития 

В (ПК-7)-III  

Владеть: практическим опытом 

осуществления психологического 
консультирования населения  в целях 
психопрофилактики, сохранения и 
улучшения психического и физического 
здоровья, формирования здорового 
образа жизни, а также личностного 
развития  

 

У (ПК-7)-III  

Уметь: выстраивать базовую схему 
(программу) психологического 
консультирования населения в целях 
психопрофилактики, направленной на 
сохранение и улучшение психического и 
физического здоровья, формирование 

здорового образа жизни, а также 
личностного развития  

 

З (ПК-7)-III  

Знать: теоретические основы 
психологического консультирования, в 
целях психопрофилактики; этапы 
психологического интервьюирования 

населения; основные способы 
получения психологической 
информации  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-8  

Готовность квалифицированно проводить психологическое исследование в рамках различных видов экспертизы (судебно-

психологической, военной, медико-социальной и медико-педагогической экспертизы), анализировать его результаты, формулировать 
экспертное заключение, адекватное задачам экспертизы и запросам пользователя 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПК-8, определяется уровнем 
сформированности следующих общекультурных и общепрофессиональных компетенций (ОК и ОПК):  ОК-1, ОК-6, ОПК-2, ОПК-3. 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: основополагающие принципы современной науки; парадигмальный статус современной науки; специфику 
междисциплинарного подхода в современных исследованиях; специфику будущей профессиональной деятельности; этические нормы 
клинического психолога; базовые принципы осуществления профессиональной коммуникации в устной и письменной форме на 
русском и иностранном языках; основные профессиональные термины на иностранном языке;  

 УМЕТЬ: выявлять специфические особенности современных научных парадигм и подходов в ходе решения профессиональных задач; 
анализировать учебную и научную литературу по профессиональной тематике; анализировать особенности будущей 
профессиональной деятельности в контексте социальной и этической ответственности; осуществлять устную и письменную 
коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую информацию из текстов профессионального 
характера на иностранном языке с помощью словаря;  

 ВЛАДЕТЬ: навыками анализа и синтеза информации из различных источников для решения широкого круга профессиональных 
задач, в том числе междисциплинарного характера; навыками критического анализа конкретных ситуаций будущей 
профессиональной деятельности клинического психолога; практическим опытом осуществления деловой коммуникации на русском 
языке; основами осуществления устной и письменной коммуникации профессионального характера на иностранном языке;  
 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПК-8) –I  

 

Владение 
основами проведения 
психологического 
исследования в 
рамках различных 
видов экспертизы 
(судебно-

психологической, 
военной, медико-

социальной и 
медико-

педагогической 
экспертизы), 
анализировать его 
результаты, 
формулировать 
экспертные 
заключения 

В (ПК-8)-I  

Владеть: понятийным аппаратом 
экспертной психодиагностики, 
патопсихологии, детской 
патопсихологии, психиатрии; 
методологией проведения 
психологических исследований в рамках 
различных видов экспертиз  

 

У (ПК-8)-I  

Уметь: формулировать цели и 
задачи психологического исследования 
в рамках различных видов экспертизы, 
анализировать полученные результаты и 
формулировать предварительное 
экспертное заключение 

 

З (ПК-8)-I  

Знать: основные теоретические 
положения необходимые для 
проведения психологического 
исследования в рамках различных видов 
экспертизы и анализа полученных 
результатов; принципы составления 
экспертных заключений  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания; в 
целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-8) –II 

 

Способность 
проводить 
психологическое 
исследование в 
рамках различных 
видов экспертизы 
(судебно-

психологической, 
военной, медико-

социальной и 
медико-

педагогической 
экспертизы), 
анализировать его 
результаты, 
формулировать 
экспертные 
заключения в ходе 
решения учебно-

профессиональных 
задач 

 

 

 

 

 

В (ПК-8)-II  

Владеть: теоретическими и 
практическими знаниями, методами в 
области экспертной психодиагностики; 

практическими навыками проведения 
психологического исследования в ходе 
решения учебно-профессиональных 
задач 

 

У (ПК-8)-II  

Уметь: анализировать и 
интерпретировать полученные 
результаты психологического 
исследования для формулировки 
экспертного заключения в ходе решения 
учебно-профессиональных задач  

 

З (ПК-8)-II  

Знать: специфику проведения 
психологических исследований в рамках 
различных видов экспертизы, алгоритм 
анализа и формирования экспертного 
заключения 

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПК-8) –III 

 

Готовность 
квалифицированно 
проводить 
психологическое 
исследование в 
рамках различных 
видах экспертизы 
(судебно-

психологической, 
военной, медико-

социальной и 
медико-

педагогической 
экспертизы), 
анализировать его 
результаты, 
формулировать 
экспертное 
заключение, 
адекватное задачам 
экспертизы и 
запросам 
пользователя 

В (ПК-8)-III  

Владеть: методами и техниками 
проведения психологических 
исследований в различных видах 
экспертизы, аналитическими навыками 
для оценки результатов 
психологического исследования 

  

У (ПК-8)-III  

Уметь: эффективно 
взаимодействовать, работать в команде 
со специалистами, которые также могут 
участвовать в некоторых видах 
психологического исследования; 
интерпретировать и анализировать 
полученные результаты для 
формулировки экспертного заключения, 
согласно задачам экспертизы и запросам 
пользователя  

 

З (ПК-8)-III  

Знать: специфику проведения 
психологических исследований в рамках 
различных видах экспертизы, алгоритм 
анализа и формирования экспертного 
заключения, согласно задачам 
экспертизы и запросам пользователя  

Ограниче
нные знания, 
слабо 
сформирован
ные навыки и 
умения 

Фрагмент
арные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, 
но не 
структуриро
ванные 
знания;  

в целом 
успешно 
применяемы
е навыки и 
умения 

Сформ
ированные, 
но 
содержащи
е 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяем
ые навыки 
и умения 

Сформи
рованные 
системные 
знания; 
сформирова
нные 
навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализаци
я 

 

 

 



 

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПК-9  

Способность формулировать цели, проводить учебные занятия с использованием инновационных форм и технологий обучения, 
разрабатывать критерии оценки результатов образовательного процесса, проводить супервизию педагогической, научно-исследовательской 
и практической работы обучающихся 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессиональная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 

психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПК-9, определяется уровнем 
сформированности следующих общекультурных и общепрофессиональных компетенций (ОК и ОПК): ОК-1, ОК-2, ОК-7, ОПК-1, ОПК-2. 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 ЗНАТЬ: основополагающие принципы современной науки; парадигмальный статус современной науки; специфику 

междисциплинарного подхода в современных исследованиях; содержание базовых философских понятий; основные принципы и 
постулаты современной научной картины мира; место и роль философии в формировании мировоззренческой позиции; ценности 
университетского сообщества; основы мотивации и эмоционально-волевой саморегуляции личности; основные учебно-

вспомогательные ресурсы; основополагающие принципы работы с различными источниками информации, информационными 
ресурсами и технологиями;   основополагающие правовые акты по обеспечению информационной безопасности; базовые принципы 
осуществления профессиональной коммуникации в устной и письменной форме на русском и иностранном языках; основные 
профессиональные термины на иностранном языке. 

 УМЕТЬ: выявлять специфические особенности современных научных парадигм и подходов в ходе решения профессиональных задач; 
анализировать учебную и научную литературу по профессиональной тематике; определять место и роль философского знания в 
формировании научного мировоззрения; применять категориальный аппарат философии к анализу изучаемых явлений; проводить 
самодиагностику и анализ собственной учебной деятельности; анализировать и осознанно выбирать  учебно-вспомогательные 
ресурсы; определять цели и задачи собственной учебной деятельности; использовать инструменты планирования и самоконтроля 
учебной деятельности; осуществлять поиск информации по заданным ключевым словам с соблюдением требований информационной 
безопасности; выявлять специфику работы с информацией в своей профессиональной деятельности; осуществлять устную и 
письменную коммуникацию профессионального характера на  русском языке; извлекать необходимую информацию из текстов 
профессионального характера на иностранном языке с помощью словаря.  

 ВЛАДЕТЬ: навыками анализа и синтеза информации из различных источников для решения широкого круга профессиональных 
задач, в том числе междисциплинарного характера; навыком выявления связи между содержанием ключевых философских понятий и 



определенной мировоззренческой позиции; навыками планирования, организации и контроля собственной учебной деятельности; 
навыками самостоятельной работы с образовательными ресурсами; навыками коммуникации в академической среде; практическим 
навыком работы с текстом в компьютерном редакторе; навыками поиска информации в различных источниках по заданной теме; 
практическим навыком обеспечения информационной безопасности при работе в сети Интернет; практическим опытом 
осуществления деловой коммуникации на русском языке; основами осуществления устной и письменной коммуникации 
профессионального характера на иностранном языке. 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПК-9) –I  

 

Владение 
основными 
подходами к 
проведению учебных 
занятий с 
использованием 
инновационных форм 
и технологий 
обучения 

 

 

В (ПК-9)-I  

Владеть: основными 
теоретическими знаниями в области 
инноваций и современных технологий 
обучения 

 

У (ПК-9)-I  

Уметь: анализировать и 
синтезировать теоретические знания, 
преломляя их к реальному 
образовательному пространству 

 

З (ПК-9)-I  

Знать: основные понятия 
психологии и педагогики, 
отечественные и зарубежные подходы к 
конструированию и проведению 
учебных занятий; типологию и формы 
учебных занятий 

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПК-9) –II 

 

Владение 
навыками 
формулирования 
цели, проведения 
учебных занятий с 
использованием 
инновационных форм 
и технологий 
обучения, разработки 

критериев оценки 
результатов 
образовательного 
процесса 

В (ПК-9)-II  

Владеть: базовыми теоретическими 

знаниями в области супервизионного 
процесса педагогической, научно-

исследовательской и практической 
работы обучающихся; педагогическими 
техниками работы со студентами  

 

У (ПК-9)-II  

Уметь: проектировать план 
(алгоритм) учебного занятия, согласно 
целям педагогического процесса; 
выделять критерии оценки 
образовательных результатов, согласно 
тематики и содержанию учебного 
занятия 

З (ПК-9)-II  

Знать: отечественные и зарубежные 
подходы к конструированию и 
проведению учебных занятий, 
разработки критериев оценки 
результатов образовательного процесса; 
типологию и формы учебных занятий; 
тенденции ведущих инновационных 
форм и технологий обучения  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 

пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПК-9) –III 

 

Способность 
формулировать цели, 
проводить учебные 
занятия с 
использованием 
инновационных форм 
и технологий 
обучения, 
разрабатывать 
критерии оценки 
результатов 
образовательного 
процесса, проводить 
супервизию 
педагогической, 
научно-

исследовательской и 
практической работы 
обучающихся 

В (ПК-9)-III  

Владеть: коммуникативными 
способностями в работе с группой, 
педагогическими техниками работы со 
студентами; научно-исследовательскими и 
научно-практическими технологиями работы 
при проведении супервизии педагогической, 
научно-исследовательской и практической 
работы обучающихся  

 

У (ПК-9)-III  

Уметь: самостоятельно проектировать 
реальный план (алгоритм) учебного занятия, 
согласно целям и задачам педагогического 
процесса, с использованием инновационных 
форм и технологий обучения в университете, 
проектировать дизайн супервизии 
педагогической, научно-исследовательской и 
практической работы обучающихся; 
использовать вспомогательные электронные 
ресурсы (платформа Moodle); выделять 
критерии оценки образовательных 
результатов, согласно тематики и содержанию 
учебного занятия, а также учебным заданиям  

 

З (ПК-9)-III  

Знать: отечественные и зарубежные 
подходы к конструированию и проведению 
учебных занятий, разработки критериев 
оценки результатов образовательного 
процесса; типологию и формы учебных 
занятий; тенденции ведущих инновационных 
форм и технологий обучения; особенности 
проведения супервизии педагогической, 
научно-исследовательской и практической 
работы обучающихся  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания;  

в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПСК-1.1  

Способность и готовность к применению организационных, правовых и этических принципов работы психолога в консультировании 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессионально-специализированная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 

Клиническая психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПСК-1.1, определяется уровнем 

сформированности следующих профессиональных компетенций (ПК): ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-5.  

 

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: базовые принципы организации психологических эмпирических исследований, нормы исследовательской этики; 
клинические проявления наиболее распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека 
в кризисных ситуациях, возрастные особенности протекания психической деятельности; основные этико-деонтологические нормы 
психодиагностической деятельности, основные клинико-психологические диагностические методики (спектр диагностируемых 
феноменов, целевые группы); спектр и специфику характеристик, необходимых для квалифицированного клинико-психологического 
вмешательства в целях профилактики, лечения, реабилитации и развития  клиентов/пациентов. 

 УМЕТЬ: формулировать проблемы и гипотезы, определять цели и задачи исследования; анализировать и обобщать информацию, 
предоставленную клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса; выявлять специфику 
психодиагностических методик относительно психодиагностических задач, учитывать  нозологические, социально-

 демографические, культуральные и индивидуально-психологические характеристики; выявлять практические и исследовательские 
цели психологического вмешательства, для последующей разработки реабилитационных программ. 

 ВЛАДЕТЬ: основами аналитико-синтетической деятельности, понятийным аппаратом своей предметной области; навыками 
критического анализа и обобщения полученной информации, основами анализа семантической составляющей речи; основами 
планирования психодиагностического обследования с учетом нозологических, социально-демографических, культуральных и 
индивидуально-психологических характеристик; основными теоретическими понятиями и концепциями необходимыми для 



постановки целей, а также для разработки программ квалифицированного клинико-психологического вмешательства, с учетом 
нозологических и индивидуально-психологических характеристик. 

  

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ  
И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

 Пороговый 
уровень 

(ПСК-1) –I  

 

Владение 
основами 

организационных, 
правовых и этических 
принципов работы 
психолога в 
консультировании 

В (ПСК-1)-I  

Владеть: практическим опытом 
осуществления психологического 
консультирования в рамках учебно-

профессиональных задач  

 

У (ПСК-1)-I  

Уметь: следовать организационным, 
правовым и этическим принципам 
работы психолога в консультировании 

 

З (ПСК-1)-I  

Знать: понятийный аппарат, 
ведущие теоретические положения 
направлений психологического 
консультирования, необходимые для 
работы с различными категориями 
клиентов/пациентов; организационные, 
правовые и этические принципы работы 
психолога в консультировании  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания; в 
целом успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Продвинутый 
уровень 

(ПСК-1) –II 

 

Способность 
применять 
организационные, 
правовые и этические 
принципы работы 
психолога в ходе 
решения учебно-

профессиональных 
задач 

В (ПСК-1)-II  

Владеть: методами и техниками 
осуществления психологического 

консультирования в работе с 
индивидами, группами, учреждениями и 
бизнесструктурами, с представителями 
социальных и религиозных субкультур 

  

У (ПСК-1)-II  

Уметь: выявлять и обосновывать 

закономерности, основные тенденции в 
области психологического 
консультирования, с целью разработки и 
совершенствования уже имеющихся 
методов работы в консультировании 

  

З (ПСК-1)-II  

Знать: основные техники для 
создания и поддержания рабочего 
альянса в 

отношениях «психолог-клиент»; 
специфику, особенности применения 
организационных, правовых и этических 
принципов работы в консультировании   

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания; в 
целом успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 



Уровень 
освоения  

компетенции* 

Планируемые результаты 
обучения** 

(показатели достижения заданного 
уровня освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 

Высокий 
уровень 

(ПСК-1) –III 

 

Способность и 
готовность к 
применению 
организационных, 
правовых и этических 
принципов работы 
психолога в 
консультировании 

В (ПСК-1)-III  

Владеть: основными техниками 
создания и поддержания рабочего 
альянса в отношениях «психолог-

клиент»  
 

У (ПСК-1)-III  

Уметь: самостоятельно применять и 
использовать методы и техники 

психологического 

консультирования в работе с 
различными категориями клиентов  

  

З (ПСК-3)-III  

Знать: организационные, правовые 
и этические принципы работы 
психолога в процессе консультирования 
различных категорий клиентов  

Ограниченн
ые знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментар
ные знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но 
не 
структурирова
нные знания; в 
целом успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные, но 
содержащие 
отдельные 
пробелы 
знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и 
умения 

Сформир
ованные 
системные 
знания; 
сформированн
ые навыки и 
умения; их 
успешная 
актуализация 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПСК-1.3 

Способность и готовность к овладению общими и специфическими целями и методами основных направлений классических и современных теорий 
психологического консультирования  

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессионально-специализированная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПСК-1.3, определяется уровнем сформированности 
следующих профессиональных и общепрофессиональных компетенций (ПК): ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-5.   

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: базовые принципы организации психологических эмпирических исследований, нормы исследовательской этики; клинические проявления 
наиболее распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека в кризисных ситуациях, возрастные 
особенности протекания психической деятельности; основные этико-деонтологические нормы психодиагностической деятельности, основные 
клинико-психологические диагностические методики (спектр диагностируемых феноменов, целевые группы); спектр и специфику характеристик, 

необходимых для квалифицированного клинико-психологического вмешательства в целях профилактики, лечения, реабилитации и развития  
клиентов/пациентов. 

 УМЕТЬ: формулировать проблемы и гипотезы, определять цели и задачи исследования; анализировать и обобщать информацию, 
предоставленную клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса; выявлять специфику психодиагностических 
методик относительно психодиагностических задач, учитывать  нозологические, социально- демографические, культуральные и индивидуально-

психологические характеристики; выявлять практические и исследовательские цели психологического вмешательства, для последующей 
разработки реабилитационных программ. 

 ВЛАДЕТЬ: основами аналитико-синтетической деятельности, понятийным аппаратом своей предметной области; навыками критического анализа 
и обобщения полученной информации, основами анализа семантической составляющей речи; основами планирования психодиагностического 
обследования с учетом нозологических, социально-демографических, культуральных и индивидуально-психологических характеристик; 
основными теоретическими понятиями и концепциями необходимыми для постановки целей, а также для разработки программ 
квалифицированного клинико-психологического вмешательства, с учетом нозологических и индивидуально-психологических характеристик.  

 

 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые 
результаты 
обучения** 
(показатели 

достижения заданного 
уровня освоения 

компетенций)

Критерии оценивания результатов обучения  



 

 

 

 

1 2 3 4 5 

Пороговый уровень 
(ПСК-3) –I 

 
Владение  
теоретическими 
знаниями 
необходимыми для 
постановки целей, 
выбора методов 
основных направлений 
классических и 
современных теорий 
психологического 
консультирования 

В (ПСК-3)-I 
Владеть:понятийным 
аппаратом  
классических, 
современных 
отечественных и 
зарубежных теорий 
психологического 
консультирования  
 

У (ПСК-3)-I 
Уметь: 

формулировать, 
различать между 
собой общие и 
специфические цели 
психологического 
консультирования  
 

З (ПСК-3)-I 
Знать: ключевые 
основания, структуру, 
инструменты 
классических и 
современных теорий 
психологического 

консультирования  

Ограниченные 
знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментарные 
знания, 
частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но не 
структурированные 
знания; в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные 
пробелы знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные 
системные знания; 
сформированные 
навыки и умения; 
их успешная 
актуализация 



КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПСК-1.4 

Способность и готовность к применению знаний о психологических закономерностях и механизмах психологического воздействия, общих и 
специальных факторах эффективности психотерапевтического процесса  

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессионально-специализированная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 Клиническая 
психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПСК-1.4, определяется уровнем сформированности 

следующих профессиональных компетенций (ПК): ПК-1, ПК-2, ПК-3.  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 

 ЗНАТЬ: базовые принципы организации психологических эмпирических исследований, нормы исследовательской этики; клинические проявления 
наиболее распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека в кризисных ситуациях, возрастные 
особенности протекания психической деятельности; основные этико-деонтологические нормы психодиагностической деятельности, основные 
клинико-психологические диагностические методики (спектр диагностируемых феноменов, целевые группы).  

 УМЕТЬ: формулировать проблемы и гипотезы, определять цели и задачи исследования; анализировать и обобщать информацию, 
предоставленную



 клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса; выявлять специфику психодиагностических методик 
относительно психодиагностических задач, учитывать  нозологические, социально- демографические, культуральные и 
индивидуально-психологические характеристики. 

 ВЛАДЕТЬ: основами аналитико-синтетической деятельности, понятийным аппаратом своей предметной области; навыками 
критического анализа и обобщения полученной информации, основами анализа семантической составляющей речи; основами 
планирования психодиагностического обследования с учетом нозологических, социально-демографических, культуральных и 
индивидуально-психологических характеристик. 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 

Уровень освоения  
компетенции* 

Планируемые 
результаты 
обучения** 

(показатели достижения 
заданного уровня 

освоения компетенций) 

Критерии оценивания результатов обучения  

1 2 3 4 5 



 

 

 

Пороговый уровень 

(ПСК-4) –I 

 

Владение 
теоретическими 
знаниями о 
психологических 
закономерностях и 
механизмах 
психологического 
воздействия, общих и 
специальных факторах 
эффективности 
психотерапевтического 
процесса 

В (ПСК-4)-I 

Владеть:понятийным 
аппаратом в контексте 
различных форм, 
методов психотерапии и 
психологического 
консультирования 

 

У (ПСК-4)-I 

Уметь: анализировать, 
сопоставлять 
психологические 
закономерности и 
механизмы 
психологического 
воздействия, общие и 
специальные факторы 
эффективности 
психотерапевтического 
процесса  
 

З (ПСК-4)-I 

Знать: основные 
психологические 
закономерности и 
механизмы 
психологического 
воздействия, общие и 
специальные факторы 
эффективности 
психотерапевтического 
процесса  

Ограниченные 
знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментарные 
знания, частично 
освоенные  
навыки и умения 

Общие, но не 
структурированные 
знания; в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные пробелы 
знания; успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные 
системные знания; 
сформированные 
навыки и умения; 
их успешная 
актуализация 

 



 
КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ 

КОМПЕТЕНЦИЯ: ПСК-1.6 

Способность и готовность к самостоятельной постановке практических и исследовательских задач, составлению программ консультативной 
работы на основе психодинамического, гуманистического, когнитивно-бихевиорального, системно-семейного и других подходов 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ 

Тип компетенции: 
– профессионально-специализированная компетенция  выпускника образовательной программы по направлению подготовки 37.05.01 

Клиническая психология, уровень высшего образования (ВО): специалитет. 

ВХОДНОЙ УРОВЕНЬ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ТРЕБУЕМЫЙ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

Входной уровень знаний, умений и опыта деятельности, требуемых для формирования ПСК-1.6, определяется уровнем 
сформированности следующих профессиональных компетенций (ПК): ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-5.  

Для того чтобы формирование данной компетенции было возможно, обучающийся, осваивающий программу специалитета, должен: 
 ЗНАТЬ: базовые принципы организации психологических эмпирических исследований, нормы исследовательской этики; 

клинические проявления наиболее распространенных психических расстройств, закономерности психического реагирования человека 
в кризисных ситуациях, возрастные особенности протекания психической деятельности; основные этико-деонтологические нормы 
психодиагностической деятельности, основные клинико-психологические диагностические методики (спектр диагностируемых 
феноменов, целевые группы); спектр и специфику характеристик, необходимых для квалифицированного клинико-психологического 
вмешательства в целях профилактики, лечения, реабилитации и развития  клиентов/пациентов. 

 УМЕТЬ: формулировать проблемы и гипотезы, определять цели и задачи исследования; анализировать и обобщать информацию, 
предоставленную клиентом; выявлять клинико-психологический феномен в структуре запроса; выявлять специфику 
психодиагностических методик относительно психодиагностических задач, учитывать  нозологические, социально-

 демографические, культуральные и индивидуально-психологические характеристики; выявлять практические и исследовательские 
цели психологического вмешательства, для последующей разработки реабилитационных программ. 

 ВЛАДЕТЬ: основами аналитико-синтетической деятельности, понятийным аппаратом своей предметной области; навыками 
критического анализа и обобщения полученной информации, основами анализа семантической составляющей речи; основами 
планирования психодиагностического обследования с учетом нозологических, социально-демографических, культуральных и 
индивидуально-психологических характеристик; основными теоретическими понятиями и концепциями необходимыми для 
постановки целей, а также для разработки программ квалифицированного клинико-психологического вмешательства, с учетом 
нозологических и индивидуально-психологических характеристик.  

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

И КРИТЕРИИ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ 



Продвинутый 
уровень 

(ПСК-6) –II 

 

Способность к 
самостоятельной 
постановке 
практических и 
исследовательских 
задач, составлению 
программ 
консультативной 
работы на основе 
психодинамического, 
гуманистического, 
когнитивно-

бихевиорального, 
системно-семейного 
и других подходов в 
рамках решения 
учебно-

профессиональных 
задач 

В (ПСК-6)-II 

Владеть: способностью к 
самостоятельной постановке 
практических и 
исследовательских задач на 
основе различных подходов к 
психологическому 
консультированию в ходе 
решения учебно-

профессиональных задач 

 

У (ПСК-6)-II 

Уметь: определять направления 
и методы консультативной 
работы на основе 
психодинамического, 
гуманистического, когнитивно-

бихевиорального, системно-

семейного и других подходов в 
ходе решения учебно-

профессиональных задач 

 

З (ПСК-6)-II 

Знать: ключевые теоретические 
положения, принципы и 
структуру различных 
направлений психологического 
консультирования, базовые 
процедуры и технологии 
психологического 
консультирования,  а также 
принципы составления программ 
консультативной работы  

Ограниченные 
знания, слабо 
сформированные 
навыки и умения 

Фрагментарные 
знания, 
частично 
освоенные  
навыки и 
умения 

Общие, но не 
структурированные 
знания; в целом 
успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные, 
но содержащие 
отдельные 
пробелы знания; 
успешно 
применяемые 
навыки и умения 

Сформированные 
системные 
знания; 
сформированные 
навыки и умения; 
их успешная 
актуализация 

 

 
 



При выполнении различных видов работ на практике студент использует научно-

исследовательские технологии (организация фокус-группы, исследовательское интервью, 
анкетирование, описание феномена), проектные технологии. Заявленные технологии 
позволяют оптимизировать сбор, изучение и анализ материалов по теме исследования; 
обоснование цели и задач исследования; подготовку развернутого плана работы на основе 
обработки, интерпретации и обобщения изученного материала; разработку 
методологических и теоретических основ исследования (актуальность, научная и 
практическая значимость, принципы и методы работы); написание текста работы и его 
редактирование; составление библиографического списка источников, используемых в 
подготовке текста исследования; подготовку и написание аннотации работы, подготовку 
результатов к публикации. 

Последовательность работ, выполняемых студентом на преддипломной 
практике:  

1. задание на проведение исследования,  
2. формулировка и детализация темы исследования,  
3. выбор метода организации исследовательского процесса и исследовательской 

стратегии,  
4. получение доступа к данным (этические проблемы),  
5. планирование этапов сбора данных (формирование выборки, сбор вторичных 

данных, методы наблюдений, психодиагностики и т.д.),  
6. анализ данных (количественные и качественные методы),  
7. отчет и подготовка презентации.  
Выбор темы исследования связан с поиском и обработкой всех видов доступной 

информации в направлении исследовательского проекта. Поэтому знание 
соответствующей литературы является обязательной составляющей, а дальнейшее 
изучение источников поможет сформулировать контрольные вопросы и цели 
исследования. Тема исследования отвечает критериям экзаменационной комиссии и 
специальности; тема представляет интерес для исследователя; предполагает теоретическое 
исследование; владение необходимыми навыками для проведения исследований и 
возможность их развития; достаточная продолжительность для проведения исследования; 
доступ к необходимым данным; четкая формулировка контрольных вопросов и целей 
исследования; результаты исследований представляют ценность и в случае получения 
отрицательного результата. 

Содержание плана исследования: заглавие (отражает содержание плана 
исследования), введение (объяснение ценности исследования – актуальность, постановка 
проблемы, степень проработанности проблемы на основе анализа источников), цели 
исследования, теоретико-методологические основания и методы исследования, график 
выполнения исследовательского проекта, ресурсы, список использованной литературы. 

Общее руководство преддипломной практикой осуществляется руководителем 
практики, который на основе действующего положения о практике решает конкретные 
вопросы ее организации. 

Содержание и форма прохождения практики каждого студента определяется  
руководителем практики. Руководитель практики: разрабатывает и выдает студенту 
индивидуальную программу практики (задание); определяет место проведения практики; 
обеспечивает взаимодействие вуза и организации - места проведения практики; отвечает 
за соблюдение студентами правил техники безопасности; проводит консультации и 
оказывает иную помощь; контролирует ход выполнения практики; проверяет отчетную 
документацию и выставляет оценку. 

По итогам прохождения преддипломной практики проводится предзащита 
выпускной квалификационной работы на кафедре генетической и клинической 
психологии. 


