Приложение 5
Шаблон рабочей программы дисциплины/модуля[footnoteRef:1] [1:  Далее по тексту слово «дисциплина» заменяется на слово «модуль» для рабочих программ модулей] 


МИНОБРНАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ТОМСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

___________________________________________________
(наименование факультета/института/САЕ)


УТВЕРЖДАЮ		

Декан факультета (директор института/САЕ)________________

"_____"__________________20__ г.


Наименование дисциплины/модуля

рабочая программа дисциплины/модуля

	Закреплена за кафедрой 
	наименование кафедры

	Учебный план
	Наименование и код направления подготовки, профиль программы, год начала реализации учебного плана 

	
	

	Форма обучения
	очная / очно-заочная / заочная

	Общая трудоёмкость
	общая трудоемкость в зачетных единицах

	
	

	Часов по учебному плану
	общая трудоемкость в часах

	в том числе:
	

	аудиторные занятия
	количество аудиторных часов

	самостоятельная работа
	количество часов самостоятельной работы

	
	

	Вид(ы) контроля в семестрах
	

	[bookmark: _GoBack]экзамен/зачет/зачет с оценкой
	семестр












Программу составил(и)
 ____________________________

Рецензент (ы) _________________________



Рабочая программа дисциплины
Наименование дисциплины



Программа разработана в соответствии с ФГОС ВО / СУОС НИ ТГУ:
Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 00.00.00 ________________________ (Утвержден….)
Самостоятельно устанавливаемый образовательный стандарт НИ ТГУ по направлению подготовки 00.00.00 ________________________(Утвержден….)




Составлена на основании учебного плана:
Наименование и код направления подготовки, профиль программы, год начала реализации учебного плана 



Рабочая программа одобрена на заседании кафедры
Наименование кафедры


Протокол от _____________ 20__ №____
Срок действия программы : 20__ - 20__ уч. год
Заф. кафедрой ученая степень, ученое звание, ФИО

Председатель УМК ученая степень, ученое звание, ФИО
      
___ __________ 20__ г.




1. 
Цель и задачи освоения  дисциплины/модуля
Цель – (указываются цели освоения дисциплины, соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы, компетенциями и индикаторами их достижения, на которые направлено изучение данной дисциплины.
Например, Обучить студентов коммуникативным стратегиям составления нормативных, письменных текстов различных жанров, принятых в сфере профессиональной коммуникации.
Задачи –  (указываются задачи – краткие четкие утверждения, которые описывают запланированные результаты обучения (т.е. конкретные навыки, ценности  и отношение студентов, которые они должны  демонстрировать.
Например,
-совершенствование навыков осуществлять поиск необходимой информации, правильно цитировать и делать ссылки на используемые источники  в письменных работах;
- развитие навыков создавать и редактировать  профессионально ориентированные тексты различной жанровой принадлежности;
-развитие навыков обсуждения и анализа письменных текстов;
- написание рецензий и обзоров, включая аннотации и резюме;
- обучение презентациям и публичным выступлениям на профессиональные темы по подготовленным письменным текстам на английском языке)


2. Место дисциплины/модуля  в структуре ООП/ОПОП 
 (Указывается структурный элемент учебного плана (блок, цикл, часть), к которому относится данная дисциплина/модуль или является факультативом.
Например, 
Дисциплина/модуль относится к дисциплинам/модулям по выбору студента  вариативной  части Общепрофессионального цикла  Блока 1 «Дисциплины/модули»;
Модуль включает в себя разделы «Наименования раздела (ов)», относящийся (относящиеся) к ___________части, ________________циклу _______ блоку) и раздел (ы) «Наименования раздела (ов)», относящийся (относящиеся) к ___________части, ________________циклу _______ блоку).
Дисциплина/модуль является факультативной (ым).
Описывается  логическая взаимосвязь с дисциплинами ООП/ОПОП (междисциплинарные связи, согласование содержания с другими дисциплинами (модулями) УП: 
Пререквизиты[footnoteRef:2] дисциплины/модуля: (приводится перечень дисциплин/модулей, на результаты обучения которых опирается данная дисциплина /модуль).   [2:  В случае отсутствия пререквизитов дисциплины/модуля, данный абзац и таблица «Требования к входным результатам обучения, необходимым для освоения дисциплины» не заполняются
 ] 


Требования к входным результатам обучения, необходимым для освоения дисциплины
Таблица 1.
	Результаты обучения, которые должны быть сформированы у обучающегося до начала изучения дисциплины
	Код и формулировка индикатора достижения компетенции
	Код и название компетенции

	Знать:
…
Уметь:
…
Владеть:
…
	
	

	
	
	



Постреквизиты дисциплины/модуля: (приводится перечень дисциплин/модулей, практик, НИР для которых  результаты обучения по данной дисциплине /модулю являются необходимыми (пререквизитами)).


3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины/модуля 
Таблица 2.
Код и название компетенции
Код и формулировка индикатора достижения компетенции

	
	Планируемые результаты обучения по дисциплине, характеризующие  этапы формирования индикаторов достижения и компетенций в целом
	Технологии, обеспечивающие  формирования  результатов обучения

	Знать
	
	

	Уметь
	
	

	Владеть
	
	



4. Структура и содержание дисциплины/модуля
4.1.  Структура и трудоемкость  видов учебной работы по дисциплине/модулю

Общая трудоемкость дисциплины/модуля составляет ___ зачетные единицы, ___часа.

Таблица 3.
	Вид учебной работы
	Трудоемкость в ЗЕ и академических часах

	Общая трудоемкость
	___[footnoteRef:3]семестр [3:  Номер семестра (при изучении дисциплины в течение нескольких семестров добавляется соответствующее количество столбцов).] 

	всего

	Контактная работа:
	X
	X

	Лекции (Л):
	X
	X

	Практики (ПЗ)
	X
	X

	Лабораторные работы (ЛР)
	X
	X

	Семинары (СЗ)
	X
	X

	Групповые консультации
	X
	X

	Индивидуальные консультации
	X
	X

	Промежуточная аттестация
	X
	X

	Самостоятельная работа обучающегося[footnoteRef:4]: [4:  Приводятся реализуемые, в рамках изучения дисциплины, формы самостоятельной работы обучающегося.] 

	X
	X

	Выполнение курсового проекта (КП), курсовой работы (КР)
	
	

	- написание реферата
	
	

	- написание эссе
	
	

	- выполнение проекта
	
	

	- выполнение расчетно-графических работ
	
	

	- выполнение контрольной работы/контрольных заданий (кейс)
	
	

	- подготовка доклада, сообщения
	
	

	- выполнение творческого задания
	
	

	- изучение учебного материала, публикаций
	
	

	- подготовка к лабораторным/практическим занятиям/коллоквиумам
	
	

	- подготовка к круглому столу/дискуссии/диспуту 
	
	

	- решение кейсов
	
	

	- подготовка к рубежному контролю по теме/разделу
	
	

	- другие формы самостоятельной работы
	
	

	Вид итогового контроля (зачет, зачет с оценкой, экзамен)
	…
	



4.2.  Содержание и трудоемкость разделов дисциплины/модуля 

	Код занятия
	Наименование разделов и тем и их содержание / 

	Вид учебной работы и  занятий[footnoteRef:5] [5:  Столбец заполняется в соответствии с Таблицей 3] 

	Семестр
	Всего
(час.)
	Код и наименование индикатора достижения компетенций и компетенций
	Литература
	Часы в:

	
	
	
	
	
	
	
	Интерактивной форме 
	Электронной форме

	
	Раздел 1. Наименование
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Тема занятия 
	Лекции
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Тема занятия 
	Практики
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Форма СРС
	СРС
	
	
	
	
	
	

	
	Раздел 2. Наименование
	
	
	
	
	
	
	

	2.1.
	Тема занятия 
	Лекции
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Тема занятия 
	Практики
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Форма СРС
	СРС
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	
	
	





5. Учебно-методическое и информационное обеспечение по дисциплины/модуля

5.1. Рекомендуемая литература

	№ п/п
	Авторы / составители 
	Заглавие
	Издательство
	Год издания

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



5.2. Перечень ресурсов сети «Интернет», в том числе зарубежных

5.3.  Перечень программного обеспечения

5.4. Перечень информационных справочных систем


6. Материально техническое обеспечение дисциплины /модуля

7. Методические указания обучающимся по освоению дисциплины/модуля

8. Язык преподавания.
